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Um novo tempo, uma nova histério

Itapilna, 21 de margo de 2016.
Of. N° 20160321-1

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislagdo vigente que rege a matéria, encaminhamos a esse
Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara — TCM/CE, a inclusa Prestacdo de
Contas de Gestdo (BALANCO GERAL) do FUNDO DE PREVIDENCIA atinente ao exercicio
financeiro de 2015, elaborada em conformidade com a Instrucdo Normativa n.9 03/13 dessa

Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,
’ ) s A a -
."' n 4 4 J’
Mo 5&}1@ ﬁww W
MARIA EDNEA JERONIMO
Diretora Executiva
CPF: 381.511.973-15
AO EXCELENTISSIMO SENHOR

CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE
FORTALEZA — CEARA.



Um novo tempo, ume nova historia -

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristévio, N° 215, Centro — Itapiina-Ce / CEP: 62740-000
FONE/FAX: (88)3431.1306 — 3431.1210 - CNPJ: 07.387.509/0001-38

PORTARIA N° 02052013001

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, no uso de suas atribiigoes’ legais e com'maserma’ tés
Orgdnica deste Municipio;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n° 709/2013 de 14 de fevereiro de 2013;
RESOLVE:

Nomear, MARIA EDNEA JERONIMO, portadora do RG 152781188 — SSP-CE, C(PF N°
381.511.973-15, para ocupar o Cargo de DIRETORA EXECUTIVA DO FUNDO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIUNA, a partir da data de puhllcu;no desta portaria.

PUBLIQUE-SE; REGISTR-SE; CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIONA, em 02 de maio de 2013 R

7 N =l

7,50 Jor

Luis Cavalea e Freitas
Prefeito Municipal
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Um novo tempo, uma nova histéria

CADASTRO DE GESTOR — CONFORME IN/TCM N° 03/13

Prefeitura Municipal de: ITAPIUNA Exercicio: 2015

DADOS DA UNIDADE GESTORA: J
J Cédigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): J

15.01-FUNDQ DE PREVIDENCIA

L =
Nome do Servidor (Gestor):
MARIA EDNEA JERONIMO
Cargo/Fungdo: CPF:
DIRETORA EXECUTIVA 381.511.973-15
Matricula: Periodo da Gestdo:
4201 01/01/2015a31/12/2015
Nomeacao/Designagao Ato NO: Data do Ato: Data da Publicacdo:
AEN N° 1502201303 15/02/2013 15/02/2013
Delegagdo de Competéncia: Data do Ato: Data da Publicagdo: Data da Comunicagdo ao TCM:
Ordenador da Despesa 15/02/2013 15/02/2013 15/02/2013
Enderego Residencial:
FAZENDA MARRECA
Bairro/Distrito:
ZONA RURAL
Municipio:
ITAPIUNA
UF: CEP:
CE 62.740-000
TRlafrages.
(88) 3431-1306 / 3431-1210 |
Elaborado por: Periodo da Gestdo: ‘]
MARIA EDNEA JERONIMO 01/01/2015 a 31/12/2015
Nomeagao/Designacao Ato N: Data do Ato: Data da Publicagdo:
AEN N°© 1502201303 15/02/2013 o 15/02/2013 J
Tesoureiro/Responsavel Controle Interno: Contador: ] Ordenador de Despesa:
ASS: ASS: ASS: NN
NOME: Cakbs Mééno Leite Amorim NOME: Fco. A tolno ch ascimento Neto NOME: Maria Ednea Jeronimo

MAT.: 4321 MAT.: 010 - MAT.: 4201
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Municipio: Més/Ano:

ITAPIUNA 12/2015
Orgao: Unidade orgamentaria:
15-SECRETARIA DE FINANCAS 01-FUNDO DE PREVIDENCIA

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL
1.0. IDENTIFICAGAO
Municipio: Exercicio:
ITAPIUNA 2015
Empresa: Contador:
MUNICIPIOS CONSULTORIA & CONTABILIDADE S/S FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO
CNPJ: CPF: CRC:

86.701.430/0001-56

360.887.573-53

010648/0-5 (CE)

Enderego Comercial:
RUA COSTA SOUSA, 106 — BENFICA
CEP: 60.020-300

Enderego Residencial:
RUA LEONARDO MOTA, 460 — APT? 801
MEIRELES - CEP: 60.170-040

FORTALEZA/CE FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 [ 99916.3900
Email: Email:
nsultori mail.com nn il.com

ITAPIUNA/CE, 31 de dezembro de 2015.

Tesoureiro/Responsavel Controle Interno: Contador: / Ordenador de
ASS: ASS: i ASS:
L
NOME: C M*gn&n Leite Amorim NOME: Fco Ar&onyldo Nascimento Neto NOME: Maria Ednea Jeronimo
MAT.: 43 MAT.: 018648/0-0 (CRC/CE) MAT.: 4201
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristévao, n° 215 - Centro — Itapiuna-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histério CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.© 03/13

III — Anexos Auxiliares



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

13 - FUNDO PREVIDENCIA SERVIDORES MUNICIPAIS Pagina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas (em R$ 1,00)
Adendo Il a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64
Receitas Despesas
Receitas Correntes 1.224.164,55 Despesas Correntes 2.330.533,25
Receitas de Contribuigbes 1.206.866,02 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.217.242,50
Receita Patrimonial 17.752,80 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 113.290,75
DEFICIT Corrente 1.106.368,70
Deducdes da Receita Corrente -454,27
Dedugbes do FUNDEB 0,00
Dedugdes da Receita Patrimonial -45427
Receitas Correntes Intra-Orgamentérias 1.360.292,82
Receitas de Contribuigdes 1.360.292,82
R E 8§ U M O
Receitas Correntes 1.224.164,55 Despesas 2.330.533,25
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 0,00
Receitas Correntes Intra-Orgamentéarias 1.360.292,82 Superavit 253.92412
Total Geral do Anexo 01: 2.584.457,37 2.584.457,37

c AN P X
M, \('))l-ﬂ&h /ﬁ’mm gud—

MUNICIPIO C‘é)NSVU(TORIA

CRC/CE:325

MARIA EDNEA-JERONIMO
DIRETORA EXECUTIVA



Estado do Ceara Exercicio de 2015
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
13 - FUNDO PREVIDENCIA SERVIDORES MUNICIPAIS Pagina.: 1
Receitas Segundo as Categorias Econémicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)

Cadigo Especificagao Detalhamento Fonte  Cat. Econdmica
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 1.224.618,82
1200.00.00.00.00 Receitas de Contribuigbes 1.206.866,02
1210.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais 1.206.866,02
1210.29.00.00.00 Contribuigbes para o Regime Préprio de Previdéncia do 1.199.519,95

Servidor Publico
1210.29,07.00.00 Contribuigdo do Servidor Ativo Civil para o Regime Proprio 1.000.951,05
1210.29.10.00.00 CONTRIBUICOES DE SERVIDOR INATIVO MILITAR 198.568,90
1210.29.15.00.00 Contribuigéo Previdenciaria em Regime de Parcelamento de 198.568,90

Débitos — RPPS
1210.95.15.00.00 Receitas de Contribuigées Previdenciarias 7.346,07
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 17.752,80
1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 17.752,80
1325.00.00.00.00 Remuneragéo de Depdsitos Bancarios 17.752,80
1325.07.99.00.00 Receita de Remuneragao de Depositos Bancarios 17.752,80
7000.00.00.00.00 Receitas Correntes intra-orgamentaria 1.360.292,82
7200.00.00.00.00 Receitas de Contribuigdes intra-orgamentaria 1.360.292,82
7210.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais intra-orgamentaria 1.360.292,82
7210.29.00.00.00 Contribuigdes para o Regime Proprio de Previdéncia do 1.360.292,82

Servidor Publico intra-orcamentaria
7210.29.01.00.00 Contribuigao Patronal de Servidor Ativo Civil para o Regime 1.360.292,82

Proprio intra-orgamentaria
9000.00.00.00.00 Dedugbes -454 27
9300.00.00.00.00 Descontos concedidos -454 27

Total Geral: 2.584.457,37

HIQJZU-L gf%!}?ijb ' -'?A(FDW"’

MUNICIPIO dC‘)NSLkLTORIA

CHC/CE:325

MARIA EDNEAJERONIMO
DIRETORA EXECUTIVA



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
13 - FUNDO PREVIDENCIA SERVIDORES MUNICIPAIS

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdémicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgao: 15 Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais

U.0.: 15.01 Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais

Cadigo Especificagéo Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.330.533,25

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.217.242,50

3.1.90.00.00 Aplicagées Diretas 2.217.242,50

3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 2.053.799,28

3.1.90.03.00 Pensbes 145.443,22

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 18.000,00

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 113.280,75

3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 113.290,75

3.3.90.05.00 Qutros Beneficios Previdenciarios

3.3.90.14.00 Diarias - Civil 1.380,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 300,00

3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 35.900,00

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 75.710,75

Total da Unidade Orgamentaria: 2.330.533,25 2.330.533,25 2.330.533,25
Total Geral: 2.330:533,28

{1,
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MUNICIPIOS bNSUL{TORIA

CR@/CE:325

MARIA EDNEAJERONIMO
DIRETORA EXECUTIVA



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
13 - FUNDO PREVIDENCIA SERVIDORES MUNICIPAIS

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Péagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)

Cddigo Especificagao Desdobramento Grupo  Cat. Econdémica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.330.533,25
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.217.242,50
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 2.217.242,50
3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 2.053.799,28
3.1.80.03.00 Pensbdes 145.443,22
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 18.000,00
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 113.290,75
3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 113.290,75
3.3.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 1.380,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 300,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 35.900,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 75.710,75
Total Geral: 2.330.533,25
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Despesas Por Funcdes, Subfuncdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgao: 15 Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais
U.0.: 15.01 Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais
Cadigo Especificagao Op. Especiais Projetos Atividades Total
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 0,00 2.330.533,25  2.330.533,25
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 0,00 2.330.533,25  2.330.533,25
09.272.0003 SUPORTE ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 2.330.53325  2.330.533,25
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 2.330.633.25 2.330.533,25
Total Geral: 0,00 0,00 2.330.533,25  2.330.533,25
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lei n°® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cadigo Especificagéo Op. Especiais Projetos Atividades Total
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 0,00 2.330.533,25  2.330.533,25
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 0,00 2.330.533,25  2.330.533,25
09.272.0003 SUPORTE ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 2.330.533,25  2.330.533,26
Total Geral: 0,00 0,00 2.330.533,25  2.330.533,25
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Codigo Especificagéo Ordinario Vinculado Total
01.000.0000 Legislativa 0,00 0,00 0,00
01.031.0000 Agéo Legislativa 0,00 0,00 0,00
01.031.0001  GESTAO LEGISLATIVA E CONTROLE EXTERNO 0,00 0,00 0,00
04.000.0000 Administragéo 0,00 0,00 0,00
04.062.0000 Defesa do Interesse Publico no Precesso Judiciario 0,00 0,00 0,00
04.062.0021  APOIO AO PROCESSO JUDICIARIO 0,00 0,00 0,00
04.091.0000 Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 0,00
04.091.0042  SERVICO JURIDICO DO PODER PUBLICO 0,00 0,00 0,00
04.121.0000 Planejamento e Orgamento 0,00 0,00 0,00
04.121.0064 PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E 0,00 0,00 0,00
04.122.0000 Administracdo Geral 0,00 0,00 0,00
04.122.0006 MODERNIZAGAO DA GESTAOQ PUBLICA 0,00 0,00 0,00
04.122.0061  GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
04.122.0066 GESTAO E FORMAGAQ DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
04.122.0071  CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00
04.123.0000 Administracdo Financeira 0,00 0,00 0,00
04.123.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
04.131.0000 Comunicagao Social 0,00 0,00 0,00
04.131.0070  DIVULGACAO OFICIAL 0,00 0,00 0,00
08.000.0000 Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
08.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
08.122.0061  GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
08.122.0141 PROMOGCAQ SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.125.0000 Normalizagao e Fiscalizagao 0,00 0,00 0,00
08.125.0141 PROMOGCAO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.241.0000 Asisténcia ao Idoso 0,00 0,00 0,00
08.241.0144 PROTEGAO AO IDOSO 0,00 0,00 0,00
08.243.0000 Asisténcia a Crianga e ao Adolescente 0,00 0,00 0,00
08.243.0066 GESTAO E FORMAGAQ DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
08.243.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
08.243.0143  DIREITOS DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO 0,00 0,00 0,00
08.243.0149 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 0,00 0,00
08.243.0150  SERVIGO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS DE 0,00 0,00 0,00
08.243.0151  SERVIGO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS DE 0,00 0,00 0,00
08.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
08.244.0088  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
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Despesas Por Fungdes, Subfungoes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cadigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
08.244.0141  PROMOGAO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.244.0145  ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 0,00
08.244.0148 PROTEGAO SOCIAL BASICA 0,00 0,00 0,00
08.244.0149 PROTECAOQ SOCIAL ESPECIAL 0,00 0,00 0,00
08.244.0441 FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00
08.306.0000 Alimentagao e Nutricao 0,00 0,00 0,00
08.306.0234 SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 0,00 0,00 0,00
08.333.0000 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00
08.333.0203 PROMOGAO DO TRABALHO E GERAGAO DE 0,00 0,00 0,00
08.422.0000 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00
08.422.0016  CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00
08.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00
08.812.0522 PARQUES DESPORTIVOS 0,00 0,00 0,00
08.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
08.845.0541  CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00
09.000.0000 Previdéncia Social 2.330.533,25 0,00 2.330.533,25
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutario 2.330.533,25 0,00 2.330.533,25
09.272.0003 SUPORTE ADMINISTRATIVO 2.330.533,25 0,00 2.330.533,25
10.000.0000 Saude 0,00 0,00 0,00
10.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
10.122.0016  CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00
10.122.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
10.301.0000 Atengao Basica 0,00 0,00 0,00
10.301.0032  FORTALECIMENTO DA ATENCAO BASICA DE 0,00 0,00 0,00
10.301.0088  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
10.301.0181  ASSISTENCIA DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.301.0188  MELHORIA DO NIVEL DE SAUDE DA CRIANGA 0,00 0,00 0,00
10.302.0000 Asisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00
10.302.0068  EDIFICACOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
10.302.0145  ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 0,00
10.302.0181  ASSISTENCIA DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.303.0000 Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00
10.303.0192  ASSISTENCIA FARMACEUTICA 0,00 0,00 0,00
10.304.0000 Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00 0,00
10.304.0185  VIGILANCIA A SAUDE 0,00 0,00 0,00
10.305.0000 Vigilancia Epidemioldgica \ 0,00 0,00 0,00
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Coadigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
10.305.0187 CONTROLE EPIDEMIOLOGICO 0,00 0,00 0,00
10.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
10.845.0541  CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00
12.000.0000 Educagao 0,00 0,00 0,00
12.128.0000 Formagéo de Recusos Humanos 0,00 0,00 0,00
12.128.0086 GESTAO E FORMAGAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
12.361.0000 Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00
12.361.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.361.0229 ACOES SOCIO-EDUCATIVAS E CULTURAIS 0,00 0,00 0,00
12.362.0000 Ensino Médio 0,00 0,00 0,00
12.362.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.363.0000 Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00
12.363.0223 ENSINO PROFISSIONALIZANTE 0,00 0,00 0,00
12.364.0000 Ensino Superior 0,00 0,00 0,00
12.364.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.365.0000 Educagéo Infantil 0,00 0,00 0,00
12.365.0221  EDUCAGAQ BASICA 0,00 0,00 0,00
12.366.0000 Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00
12.366.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.367.0000 Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00
12.367.0230 EDUCAGAO COMPENSATORIA 0,00 0,00 0,00
12.368.0000 Educagéo Basica 0,00 0,00 0,00
12.368.0061  GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
12.368.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
12.368.0221  EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.368.0226  TRASPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 0,00
12.368.0227  ALIMENTAGAO ESCOLAR 0,00 0,00 0,00
12.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
12.845.0541  CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 0,00
13.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
13.122.0061  GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
13.243.0000 Asisténcia a Crianga e ao Adolescente 0,00 0,00 0,00
13.243.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
13.392.0000 Difuséo Cultural 0,00 0,00 0,00
13.392.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
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Codigo Especificagéo Ordinario Vinculado Total
13.392.0241  DIFUSAO CULTURAL 0,00 0,00 0,00
13.392.0243  FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0,00 0,00
15.000.0000 Urbanismo 0,00 0,00 0,00
15.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
15.122.0061  GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
15.122.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
16.122.0102  APOIO AOS SERVICOS DE SEGURANGA 0,00 0,00 0,00
15.451.0000 Infra-Estrutura Urbana 0,00 0,00 0,00
15.451.0284 PRACAS, PARQUES E JARDINS 0,00 0,00 0,00
15.451.0285  VIAS PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
15.452.0000 Sevicos Urbanos 0,00 0,00 0,00
15.452.0283  LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00
15.452.0286  SERVIGOS DE UTILIDADE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
16.000.0000 Habitagao 0,00 0,00 0,00
16.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
16.122.0061  GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
16.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
16.244.0301  MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00
17.000.0000 Saneamento 0,00 0,00 0,00
17.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
17.244.0321  SANEAMENTO BASICO GERAL 0,00 0,00 0,00
17.244.0322  ABASTECIMENTO D°'AGUA 0,00 0,00 0,00
17.512.0000 Saneamento Basico Urbano 0,00 0,00 0,00
17.512.0324 ESGOTAMENTO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
18.000.0000 Gestao Ambiental 0,00 0,00 0,00
18.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
18.122.0061  GESTAQ ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
18.542.0000 Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00
18.542.0346  ARBORIZAGAO 0,00 0,00 0,00
19.000.0000 Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00
19.126.0000 Tecnologia da Informagao 0,00 0,00 0,00
19.126.0364  INFORMATICA 0,00 0,00 0,00
20.000.0000 Agricultura 0,00 0,00 0,00
20.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
20.122.0061  GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA . 0,00 0,00 0,00
20.544.0000 Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00
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Despesas Por Fungoes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificagéo Ordinéario Vinculado Total
20.544.0345 DEFESA CONTRA AS SECAS 0,00 0,00 0,00
20.604.0000 Defesa Sanitaria Animal 0,00 0,00 0,00
20.604.0384 DEFESA ANIMAL 0,00 0,00 0,00
20.606.0000 Extensao Rural 0,00 0,00 0,00
20.606.0381  AGRICULTURA FAMILIAR 0,00 0,00 0,00
20.606.0402  APOIO A ASSENTAMENTOS 0,00 0,00 0,00
23.000.0000 Comércio e Servigos 0,00 0,00 0,00
23.605.0000 Abastecimento 0,00 0,00 0,00
23.605.0385 PISCICULTURA COMERCIAL E FAMILIAR 0,00 0,00 0,00
23.691.0000 Promogao Comercial 0,00 0,00 0,00
23.691.0441 FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00
23.695.0000 Turismo 0,00 0,00 0,00
23.695.0444 EXPANSAO TURISTICA 0,00 0,00 0,00
25.000.0000 Energia 0,00 0,00 0,00
25.752.0000 Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00
25.752.0482  ELETRIFICAGAO RURAL 0,00 0,00 0,00
25.752.0483  ELETRIFICAGAO URBANA E ILUMINAGAO 0,00 0,00 0,00
26.000.0000 Transporte 0,00 0,00 0,00
26.782.0000 Transporte Rodoviario 0,00 0,00 0,00
26.782.0501 ESTRADAS VICINAIS 0,00 0,00 0,00
26.782.0502  FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS 0,00 0,00 0,00
27.000.0000 Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00
27.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
27.122.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
27.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00
27.812.0521 DESPORTO AMADOR 0,00 0,00 0,00
27.812.0522 PARQUES DESPORTIVOS 0,00 0,00 0,00
28.000.0000 Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00
28.843.0000 Servigo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00
28.843.0545 ENCARGOS E CONTROLE DE DIVIDA PUBLICA 0,00 0,00 0,00
28.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
28.845.0541 CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00
99.000.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.999.0000 Reserva de Contingéncia .| 0,00 0,00 0,00
99.999.9999 RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Caddigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
Total Geral: 2.330.533,25 0,00 2.330.533,25
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Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Legislativa Judiciaria Essenciala  agministragao
Justica
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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: - Defesa Seguranga Relagdes Assisténcia
HnEaasSnaneiiags Nacional Publica Exteriores Social
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Unidade Orgamentaria Pres\:éc::?ar;ma Salde Trabalho Educagao
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais 2.330.533,25 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 2.330.533,25 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgaos e Fungdes
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, - Direito da ; I
Unidade Orgamentaria Cultura Cidadania Urbanismo Habitagao
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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; - Gestao Ciéncia e ;
Unidade Orgamentaria Saneamento ety Tecnologia Agricultura
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orgamentaria Orizr:gzr?géo Industria ng}ﬁ;&ie Comunicagbes
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentéria Energia Transporte Bespiry ENcB08 Total
Lazer Especiais
Fundo de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00 0,00 2.330.533,25
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 2.330.533,25
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Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de (em R$ 1,00)

Codigo Especificagao Orgada R$ Arrecadada R$ Diferencga para +/-
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 1.260.000,00 1.224.618,82 35.381,18 (-)
1200.00.00.00.00 Receitas de Contribuiges 1.000.000,00 1.206.866,02 206.866,02 (+)
1210.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais 1.000.000,00 1.206.866,02 206.866,02 (+)
1210.29.00.00.00 Contribuigdes para o Regime Préprio de Previdéncia do 1.000.000,00 1.199.519,95 199.519,85 (+)
Servidor Publico
1210.29.07.00.00 Contribuigdo do Servidor Ativo Civil para o Regime Proprio 950.000,00 1.000.951,05 50.951,05 (+)
1210.29.10.00.00 CONTRIBUIGOES DE SERVIDOR INATIVO MILITAR 25.000,00 198.568,90 173.568,90 (+)
1210.29.15.00.00 Contribuigdo Previdenciaria em Regime de Parcelamento 12.500,00 198.568,90 186.068,90 (+)
de Débitos — RPPS
1210.95.15.00.00 Receitas de Contribuigdes Previdenciarias 0,00 7.346,07 7.346,07 (+)
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 200.000,00 17.752,80 182.247,20 (-)
1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mabiliarios 200.000,00 17.752,80 182.247,20 (-)
1325.00.00.00.00 Remuneragdo de Depositos Bancarios 200.000,00 17.752,80 182.247,20 (-)
1325.01.00.00.00 Remuneragdo de Depositos de Recursos Vinculados 200.000,00 0,00 200.000,00 ()
1325.07.99.00.00 Receita de Remuneragdo de Depositos Bancarios 0,00 17.752,80 17.752,80 (+)
1900.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 60.000,00 0,00 60.000,00 (-)
1920.00.00.00.00 Indenizagbes e Restituigdes 60.000,00 0,00 60.000,00 (-)
1922.00.00.00.00 Restituigdes 60.000,00 0,00 60.000,00 (-)
1922.10.00.00.00 Compensages Financeiras entre o Regime Geral e 0s 60.000,00 0,00 60.000,00 (-)
Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores
7000.00.00.00.00 Receitas Correntes intra-orgamentaria 950.000,00 1.360.292,82 410.292,82 (+)
7200.00.00.00.00 Receitas de Contribuigdes intra-orgamentaria 950.000,00 1.360.292,82 410.292,82 (+)
7210.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais intra-orgamentaria 950.000,00 1.360.292,82 410.292,82 (+)
7210.29.00.00.00 Contribuigbes para o Regime Proprio de Previdéncia do 950.000,00 1.360.292,82 410.292,82 (+)
Servidor Publico intra-orgamentéaria
7210.25.01.00.00 Contribuigdo Patronal de Servidor Ativo Civil para o 950.000,00 1.360.292,82 410.292,82 (+)
Regime Préprio intra-orgamentaria
9000.00.00.00.00 Dedugdes 0,00 -454,27 454,27 (-)
9300.00.00.00.00 Descontos concedidos 0,00 -454 27 454 27 (-)
9320.00.00.00.00 @® RECEITAS DE CAPITAL 0,00 -454 27 454 27 (-)
9325.01.04.00.00 DESVALORIZAGAO DE RENDIMENTOS 0,00 -454 27 454 27 (-)
Total Geral: 2.210.000,00 2.584.457,37 374.457,37 (+)
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

13 - FUNDO PREVIDENCIA SERVIDORES MUNICIPAIS Pagina.: 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)
Orgéo: 15 Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais
U.0.: 15.01 Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais
Creditos Créditos
Codigo Especificagdo Orgamentarios e  Especiais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordinérios
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.484.130,96 0,00 2.484.130,96 2.330.533,25 153.597,71
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 2.318.125,96 0,00 2.318.12596 2.217.242,50 100.883,46
3.1.90.00.00 Aplicagtes Diretas 2.318.125,96 0,00 2.318.12596 2.217.242,50 100.883,46
3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 2.129.675,96 0,00 2.129.675,96 2.053.799,28 75.876,68
3.1.90.03.00 Penstes 151.850,00 0,00 151.950,00 145.443,22 6.506,78
3.1.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 20.000.00 0,00 20.000,00 18.000,00 2.000,00
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais - INSS 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - RPPS 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.2.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.2.90.00.00 Aplicagdes Diretas 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.2.90.21.00 Juros sobre a Divida por 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 161.005,00 0,00 161.005,00 113.290,75 47.714,25
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituigdes 2.500,00 0,00 2.500,00 0.00 2.500,00
3.3.50.41.00 Contribuigoes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 158.505,00 0,00 158.505,00 113.290,75 45.214 25
3.3.90.04.00 Contratagao por Tempo 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.05.00 Outros Beneficios 20.990,00 0,00 20.990,00 0,00 20.990,00
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 10.000,00 0,00 10.000,00 1.380,00 8.620,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 300,00 0,00 300,00 300,00 0,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - 36.000,00 0,00 36.000,00 35.900,00 100,00
3.3.80.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 75.715,00 0,00 75.715,00 75.710,75 4,25
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.3.80.93.00 Indenizagdes e Restituighes 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
4.4.90.00.00 Aplicagoes Diretas 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 2.489.130,96 0,00 2.489.130,96 2.330.533,25 158.597,71



Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
13 - FUNDO PREVIDENCIA SERVIDORES MUNICIPAIS Pagina.: 2

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Total Geral: 2.489.130,96 0,00 2.489.130,96 2.330.533,25 168.597,71
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristovdo, n° 215 - Centro - Itapi(ina-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTA(;KO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

1V - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)



ESTADO DO CEARA )
P PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
Av. S3o Cristovao, n° 215 - Centro — Itapitna-CE - CEP: 62.740-000

Prefei pal T
lT PI lj “n Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210

Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceard, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.2 da Instrugdo
Normativa n.® 03/13-TCM/CE, que o FUNDO DE PREVIDENCIA no exercicio
financeiro de 2015, nada tem a registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO
DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itapiina — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

Mauo oo %{UW
MARIA EDNEA JERONIMO

Diretora Executiva
CPF: 381.511.973-15
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristévdo, n® 215 - Centro — Itapitna-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210
CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

Um novo tempo, uma nova histéria

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.© 03/13

V - Demonstrativo das Doagdes, Subvengdes, Auxilios e ContribuicGes Concedidos (Modelo 04)



ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. S3o Cristdvao, n® 215 - Centro — Itapitna-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

Um novo tempo, uma nova histéria

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceard, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.9 da Instrugao
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o FUNDO DE PREVIDENCIA no exercicio
financeiro de 2015, nada tem a registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO
DAS DOACOES, SUBVENGCOES, AUXILIOS E CONTRIBUIGOES CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itapiuna — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

< @ L P )
Movus &;M&U ,ﬁwmﬂw
MARIA EDNEA JERONIMO
Diretora Executiva
CPF: 381.511.973-15
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. S&o Cristévdo, n® 215 - Centro — Itapitina-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Ndo Regularizadas (Modelo 05)



ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristévdo, n® 215 - Centro — Itapitna-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Ceard, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrugdo

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o FUNDO DE PREVIDENCIA no exercicio
financeiro de 2015, nada tem a registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO

DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itapiina — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

MARIA EDNEA JERONIMO
Diretora Executiva
CPF: 381.511.973-15
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Séo Cristovéo, n® 215 - Centro — Itapitina-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTAGCAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.© 03/13

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)



ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristovdo, n° 215 - Centro — Itapiina-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

Um novo tempo, uma nova histéria

RESTOS A PAGAR INSCRITOS
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristovdo, n® 215 - Centro — Itapilina-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

[TAPIONA

Um novo tempo, uma nova histéria

RESTOS A PAGAR PAGOS
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristévdo, n° 215 - Centro — Itapitina-CE - CEP: 62.740-000
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Um novo tempo, uma nova histéria

RESTOS A PAGAR PRESCRITOS
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristovdo, n° 215 - Centro — Itapitina-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

DECLARACAO

DECLARO, perante a Camara Municipal de ITAPIUNA/CE e o Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Ceard — TCM/CE, que durante o exercicio financeiro de 2015

o FUNDO DE PREVIDENQIA nao efetuou cancelamento de RESTOS A PAGAR.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itapitina — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

Diretora Executiva
CPF: 381.511.973-15



ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristovado, n° 215 - Centro — Itapitina-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

-

uni

ITAPIONA

Um novo tempo, uma nova histéria

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestagdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) do FUNDO DE
PREVIDENCIA, referente ao exercicio financeiro de 2015, contatamos:

SIM NAO NAO APLIC.

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que

deram origem aos registros contabeis. X | | |

b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. X | | |

c). a regularidade da execugdo orgamentdria da
despesa.

d). a regularidade da execugdo orcamentaria da receita. X | | |

e). a existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar [ | | X J
prejuizos ao erério.

EpEgiginn

OBSERVAGOES:
O gestor primou pelo zelo com o patriménio publico ja existente, bem como pela aplicagao dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itapiuna — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

Tesoureiro/Responsavel Controle Interno: Contador: = Ordenador de Despesa:
ASS: ﬂq ASS: / ASS:
NOME: Ca(_g’é[{ﬂag\o Leite Amorim NOME: Fcg. ln%onivpo Nascimento Neto NOME: Maria Ednea Jeronimo

MAT.: 4321 MAT.: 020648/0-0 (CRC/CE) MAT.: 4201
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
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Um novo tempo, uma nova histéria

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatério do Setor Contabil (Modelo 07)
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Av. Sdo Cristovao, n° 215 - Centro — Itapiiina-CE - CEP: 62.740-000
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Um novo tempo, uma nove histéria

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

IX - Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdes Bancarias (Modelo 08)



g e

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagao Bancaria

Demonstrativo - FUNDO PREVIDENCIA SERVIDORES MUNICIPAIS

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do més de Dezembro de 2015, efetuou-se verificagéo dos valores de Tesouraria,
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 74.512,75 (Setenta e Quatro Mil e Quinhentos e Doze Reais e Setenta e Cinco Centavos)

Org.: 13 FUNDO PREVIDENCIA SERVIDORES MUNICIPAIS

u.0.: 1501 Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

6 B.B 6.518-8 ( F.M.P.S PREVIDENCIA ) 6£5.854,04

130 B.R 20.500-1 ( F.M.P.S8 MOVIMENTO ) 8.658,71
Total da Und. 74.512,75
Total da Unidade Gestora: 74.512,75

3. Total Geral (1 + 2) R$: 74.512,75 (Setenta e Quatro Mil e Quinhentos e Doze Reais e Setenta e Cinco Centavos)

4, Demonstrativo das Conciliagdes Bancarias

UG.: 13 FMPS U.0.: 1501 PREVIDENCIA 6 B.B 6.518-8 (F.M.P.S PREVIDENCIA
Saldo Inicial: 65.854,04 (D)
€. Inf. Aplicacao 3112 Qut 3112 - 65.854,04 (C 0,00 (D
UG 13 FMPS u.0.: 1501 PREVIDENCIA 130 B.B 20.500-1 ( F.M.P.S MOVIMENTO
Saldo Inicial: 8.658,71 (D)
& Inf: 4345 FOPAG - PENSOES 3012 Out 3012 - 40,00 (C 8.618,71 (D
. Inf. Aplicacao 3112 Qut 3112 - 1,126,;98 (C 7.49), 73 (D
.. Ihf., Aplicacao 3132 Out 3112 - 7.491,73 (C 0,00 (D

Jdif

MUNICIPI &)&N%{WOR!A CARL( S‘. GNO}L%ITE AMORIM

Contagor CRC/CH:325 Tesoureiro Gestor

Sistema GE§TOR - Modulo: Execugdo Orgamentaria Pagina.:1/1
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Um novo tempo, uma nova histéria

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
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2015
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X - Relagdo de Contas, Saldos e Extratos Bancarios



ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristovado, n° 215 - Centro — Itapiina-CE - CEP: 62.740-000

feit cipe i ot
ITAPI " “n Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210

Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



} A33Q041431074568047
! | 04/02/2015 14:58:43

| Cliente - Conta atual R

Agéncia 3608

Conta corrente 6518-8 P M ITAPIUNA FINS.PREVIDE

Periodo do extrato 01/2015

e g PSRRI "
05/12/2014 00000 000 Saldo Anterior 0.00C
08/01/2015 0000 14134 612 Créd'to Fomecedor INSS 839.010 355154 C

; INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL. : -
08/01/2015 0000 00000 345 BB CP Admin Supremo ' 70 3.55154D 0,00C
31/01/2015 0000 00000 999SALDO : " - ~_opoc

Central de Atendimento BB

4004 0001 / 0BOO 729 0001

Para deficientes auditivos
0800 729 0088

Transagéo efetuada com sucesso por: J8477079 CARLOS MAGNO LEITE AMORIM.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 1722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
' Para deficientes auditivos 0800 729 0088



. ime: 4 A33Q041431074568048
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 0410212015 14:88:08

'AEE& e
Conta 6518-8 P M ITAPIUNA FINS.PREVIDE
Més/ano referéncia JANEIRO/2015

aldo cotas

31;12;2014 SALDOANTERIOR  14.331.03 5.092,392771
'08/01/2015 APLICAGAO 3.551,54 1.260,281300 2818053398 6.352.674071
30/01/2015 SALDO ATUAL 17.982,78 6.352,674071 6.352,674071
_Resumodomés |
SALDO ANTERIOR 14.331,03
APLICAGOES (+) 3.551,54
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 100,21
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 100,21
SALDO ATUAL = 17.982,78

| Vator da Cota

31/12/2014  2,814204259

30/01/2015 2,830742052

T et oo - - - -
No més 0,5876

No ano 0,5876

Ultimos 12 meses ~ 6,5688

TransagZo efetuada com sucesso por: J8477079 CARLO3 MAGNO LEITE AMORIM.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 1722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Banco do Brasil

Cliente - Conta atual

Extrato conta corrente

Pagina 1 de 2

A33A111524288595005
11/04/2016 15:45.04

Agéncia 3960-8

Centa corrente  20500-1 FUNDO DE SEGURIDADE DO SE

z:::tgo do Més atual
Langamentos
bal:)ntém = ovli::{anto Ag.origem Lote Histérico Documento ValorR$  Saldo
31/03/2016 0000 00000 000 Saldo Anterior 0cocC
01/04/2016 3960 99015 470 Transferéncia on line 551.369.000.002.633 18,66 D
01/04 1:169 2633-6 SINDICATO APEC
01/04/2018 3960 99015 470 Transferéncia cr line 552.937.000.656.565 44000
01/04 2937 656565-4 SINDICATOE S '
01/04/2016 3960 89015 470 Transferéncia an line 553.960.000.005.109 452,20 D
01/04 3460 5108-8 PREF M ITAPIUN
01/04/2016 3960 89015 470 Traisferéncia on line 553.960.000.005.109 101,65 D
01/04 3860 5109-8 PREF M ITAPIUN
01/04/2018 3960 99015 70 Tra sferéncia on line 553.960.000.005.109 2534840
01/04 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
01/04/2016 3860 99015 470 Trasferéncia cr ling 553.960.000.005.563 60,00 D
01/04 2460 5563-8 MARIA EDINEA J
01/04/2016 3960 99015 470 Transferéncia cr line 553.960.000.005.563 60,00 D
01/04 3460 5563-8 VIARIA EDINEA J
01/04/2016 3960 89015 470 Traasferénecia cr line 55%.960.000.016.531 64283D
SR > 01/04 2960 16531-7 ®REF MUN DE IT
01/04/2016 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531 97.341,12D
01/04 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
01/04/2016 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531 18.602,89 D
01/04 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
01/04/2016 3960 99015 470 Transferéncia cri line §53.960.000.016.531 581,40D
01/04 3460 16531-7 PREF MUN DE IT
01/04/2016 3960 99015 470 Trarsferéncia cr line 553.960.000.016.531 7.08925D
2 £ 01/04 3360 16531-7 PREF MUN DE IT
01/04/2016 3960 98015 470 Transferéncia cr line 553.960.000.016.531 7?.195.é6 D
VTR 01/04 3460 16531-7 ?REF MUN DE IT
01/04/2016 3960 29015 470 Transferéncia cr. line 552.960.000.016.780 99726 D
01/04 3960 16780-0 SIND SERVE P
01/04/2016 3960 89015 470 Transferéncia or line 553.960.000.016.780 111631 D
01/04 3360 16780-0 SIND SERVE P
01/04/2016 3960 99015 470 Transferéncia or: line 553.960.031.027.901 1.569,58 D
01/04 3560 31027901-1 PM ITAPIUNA - d
01/04/2016 3960 99015 470 Transferéncia or line 553.960.031.027.901 15.104,81 D
01/04 3460 31027901-1 PM ITAPIUNA -
01/04/2016 3960 99015 470 Trarsferéncia on line 553.960.031.027.901 642,17 D
01/04 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
01/04/2016 . 3960 899015 470 Traasferéncia cr line 553.960.031.027.901 164,68 D
01/04 3660 31027901-1 PM ITAPIUNA -
01/04/2016 3960 99015 470 Traasferéncia on ling 553.960.031.027.901 10.583,79 D
01/04 360 31027901-1 PM ITAPIUNA -
01/04/2016 0000 13105 166 Em sséo de DOC 40,101 188,51 D
R 104 1111 007387509000188 MUNICIPIO DE
0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 860.921.200.128.996 845D

01/04/2016

Tarifa referente a 01/04/2016

https://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?okenSessao=2273b1c119376e48efaabbef184... 11/04/2016



Banco do Brasil ‘Pagina 2 de 2
01/04/2016 0000 00000 855 BB “reviden RF Fluxo 780 235.12887C 0,00C
05/04/2016 3960 99015 &70 Transferéncia on line 553.960.000.008.440 1.352,73C

05/04 2960 8440-9 I’Vl - SEC DESE
05/04/2016 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.647.000.012.721 2622620
05/04 3647 12721-3 MARIA BETANIA
05/04/2016 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.005.109 5348D
05/04 3960 5108-8 PREF M ITAPIUN
05/04/2016 0000 00000 855 BB ~reviden RF Fluxo 780 1.32337C 0.00C
08/04/2016 3960 99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.009.671 288774C
08/04 3160 9671-7 FMS-ITAPIUNA - i
08/04/2016 0000 00000 345 BB Previden RF Fluxo 780 2.887,74D 000C
11/04/2016 oooo 00000 999SALDO po00C
Invest.com Resgate Autom. 80.42085C
Saldo Disponivel 80.420,65 C
Juros 0,00
Data de Debito de Juros 29/04/2016
IOF 0,00
Data de Debito de IOF 02/05/2016
Saldo de fundos de investimento
S PUBLICO SUPREMO 1.155,15
BB Previd RF Fluxo 79.265,50
OBSERVAGOES :

Transagao efetuada com sucesso por: JA463410 CARLOSI M L AMORIM.

https://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?1okenSessao=2273blcl 19376e48cfaabbef184... 11/04/2016



Banco do Brasil Pégina 1 de 1

g ! A33A111524288595006
i Investimentos - Investimentos; Fundos - Mensal 11/04/2016 15:46:16
Cliente
Agéncia 3960-8 |
Conta 20500-1 FUNDO S S P M ITAFIUN
Més/ano referéncia JANEIRO/2015
BB PREVID RF IRF-M - CNPJBB PREVID RF IRF-M
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 273,53 88,405360
13/01/2015 APLICACAO 192.000,00 61.483,717205 3,122778009 61.572,122565
19/01/2015 RESGATE 500,00 159658438 3,131685406 61.412,464127
Aplicagao 16/12/2014 276,86 88,405360
Aplicagdo 13/01/2015 223,14 71,253078
29/01/2015 RESGATE 193.666,97 61.412 464127  3,153545059
Aplicagdo 13/01/2015 193.666,97 61.412 464127
30/01/2015 SALDO ATUAL 0,00
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 273,53
APLICAGOES (+) 192.000,00
RESGATES (-) 194.166,97
RENDIMENTO BRUTO (+) 1.893 44
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
I10F (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 1.893 44
SALDO ATUAL = 0,00
Valor da Cota _
31/12/2014 3,094076235
30/01/2015 3,147843512
Rentabilidade
No més 1,7377
No ano 1,7377

Ultimos 12 meses 13,3670

Transagéo efetuada com sucesso por: JA463410 CARLOS M L AMORIM.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 (722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessa0=2273b1c119376e48efaabbef184... 11/ 04/2016



- ESTADO DO CEARA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
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Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histério CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



A33D051757797835006

Extrato conta corrente 05/01/2016 16:30:37
[Cliente - Contaatual - - _
Agéncia 3960-8
Conta corrente 6518-8 P M ITAPIUNA FINS.PREVIDE

Periodo do extrato 01/12/2015 até 31/12/2015

S

|

| Laﬂgar_“enas

Lote  Histérico Documentc
09/11/2015 0000 00000 000 Saldo Anterior p.oocC
07/12/2015 0000 14134 612 Crédito Fornecedor INSS 1.070.102 7.54542C

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SQCIAL
07/12/2015 0000 00000 345 BB CP Admin Supremo 70 7.54542D 000C
31/12/2015 0000 00000 999 SALDO 0,00C
OBSERVACOES :

Transagéo efetuada com sucesso por: JA463410 CARLOS M L AMORIM.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



. . . : . A33D051757797835009
Extrato investimentos financeiros - mensal 05/01/2016 18:32:48

(Cllete 0000000
Agéncia 3960-8
Conta 6518-8 P M ITAPIUNA FINS.PREVIDE

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2015

' S PUBLICO SUPREMO CNPJS PUBLICO SUPREMO

f il Valor cota
30/11/2015 SALDO ANTERIOR 57, 786,69 19,031, 32?248
07/12/2015 APLICAGAO 7.545 42 2.480,021384 3,042481830
31/12/2015 SALDO ATUAL 65.854,04 21.511,348632

Resumo do mes

~ Saldo cotas

21.511,348632
21.511,348632

'SALDO ANTERIOR 57.796,69
APLICAGOES (+) 7.545,42
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTOQ BRUTO (+) 511,93
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

10F (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 511,93
SALDO ATUAL = 65.854,04
___\_.{ggg_r da Cota

30/11/2015 3,036923593

31/12/2015 3,061362680

| Rentabilidade o
No més 0,8047
No ano 8,7825
Ultimos 12 meses ~ 8,7825

Transagéao efetuada com sucesso por: JA463410 CARLOS M L AMORIM.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



A33D051757797835007

Extrato conta corrente 05101/9018 18:31:37

Agéncia ~ 3960-8
Conta corrente 20500-1 FUNDO DE SEGURIDADE DO SE
Periodo do extrato 01/12/2015 até 31/12/2015
 Lancamentos :
Dt. movimento Dt. balancete Ag.origem Lote Histérico J Documento  ValorR$ Saldo
30/11/2015 0000 00000 000 Saldo Anterior go00C
01/12/2015 3960 89015 870 Transferéncia on line 553.960.000.005.452 83.41605C
01/12 3960 5452-6 PMF FUNDEB 60
01/12/2015 3960 99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.006.697 18.466.20 C
01/12 3960 6697-4 P M ITAPIUNA -
01/12/2015 3960 99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.008.480 1.07565C
01/12 3960 8480-8 PM| - SEC DE E
01/12/2015 0000 00000 345 BB Previden RF Fluxo 780 102.95790D 000C
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 551.369.000.002.633 18.66 D
02/12 1369 2633-6 SINDICATO APEO
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 552.937.000.656.565 39,40 D
02/12 2937 656565-4 SINDICATOE S
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 552.937.000.656.565 2535D
02/12 2937 656565-4 SINDICATOE S
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.296.000.019.234 1.970,00 D
02/12 3296 19234-1 MUN CONS E CON
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.647.000.012.721 2.68547 D
a 02/12 3647 12721-3 MARIA BETANIA
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.005.109 739D
02/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.005.109 30,00 D
02/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.005.109 78293 D
02/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.005.109 48,53 D
02/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.005.109 38,05D
02/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531 85.635,25 D
02/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531 51.75745D
02/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531 692,83 D
02/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531 2.267,78 D
02/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
02/12/2015 3960 | 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531 12,753,210
02/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531 547,40 D
02/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531 7.73641D
02/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.780 863,22 D
02/12 3960 16780-0 SIND SERV EP
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.780 78745D
02/12 3960 16780-0 SIND SERV E P
02/12/2015 3960 99015 470 Transfer&ncia on line 553.960.000.016.780 8413D
02/12 3960 16780-0 SIND SERVEP
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.031.027.901 14.933,51 D
02/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.031.027.901 8.418,76 D
02/12 3960 31027301-1 PM ITAPIUNA -
02/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line 553.960.031.027.901 1.599,58 D

02/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
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99015 470 Transferéncia on line 553.960.031.027.901
02/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
99015 470 Transferéncia on line 553.960.031.027.901
02/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
99015 470 Transferéncia on line 553.960.031.027.901
02/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
99015 470 Transfer@ncia on line 554.379.000.027.856
02/12 4379 27856-4 ROBSON MARCIO
13105 166 Emissdo de DOC 120.201
104 1111 007387509000188 MUNICIPIO DE
13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 883.360.900.060.264
Tarifa referente a 02/12/2015
00000 855 BB Previden RF Fluxo 780
99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.009.670
09/12 3960 9670-9 FMS-ITAPIUNA -
00000 345 BB Previden RF Fluxo 780
99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.005.893
10/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 7553-1 PM ITAPIUN - S
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 8430-1 PMI GABINETE D
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 8440-9 PM| - SEC DESE
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 8450-6 PMI - SEC ADM
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 8450-6 PM| - SEC ADM
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 8450-6 PMI - SEC ADM
99015 870 Transferéncia on line
10/12 3960 8450-6 PMI| - SEC ADM

553.960.000.005.893

553.960.000.005.893

553.960.000.005.883

553.960.000.005.893

553.960.000.005.893

553.960.000.007.553

553,960.000.008.430

553.960.000.008.440

553.960.000.008.450

553.960.000.008.450

553.960.000.008.450

553.960.000.008.450

99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.008.470
10/12 3960 8470-0 PMI - SEC ACAO

99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.008.750
10/12 3960 8750-5 PMI - SEC DO E

99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.016.531
10/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT

00000 345 BB Previden RF Fluxo 780

99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.005.893

15/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 5893-9 P M ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 6697-4 P M ITAPIUNA -

553.960.000.005.893

553.960.000.005.893

553.960.000.005.893

553.960.000.005.893

553.960.000.005.893

553.960.000.005.893

553.960.000.006.697

642,17 D

184,03 D

2409720

3.700,00 D

29081D

785D

200.967,34 C
61378 C

613,78 D
541797 C

3.220,47C

2.962,50C

5759,29C

745089 C

16.79523 C

8.87761C

419,67 C

1.142,68 C

6.097.75C

440,88 C

3.83518C

2.876,75C

6.411,39C

45149 C

1.222,25D

70.8937,50 D
6.63858 C

563962C

16.422,94 C

2.962,77 C

2.006825C

2.567.78 C

61291C

18.499,10 C

000C

0,00C

0,00C
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99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.007.553

15/12 3960 7553-1 PM ITAPIUN - S
99015 870 Transferéncia on line

1512 3960 8430-1 PMI GABINETE D
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 8440-9 PMI - SEC DESE
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 8450-6 PMI - SEC ADM
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 8450-6 PM| - SEC ADM
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 8450-6 PM| - SEC ADM
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 8450-6 PMI - SEC ADM
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 B470-0 PM| - SEC ACAO
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 8480-8 PMI - SEC DE E
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 8750-5 PMI - SEC DO E
99015 870 Transferéncia on line

15/12 3960 9668-7 FMS-ITAPIUNA -
99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.011.090

15/12 3960 11090-6 PREFEITURA MUN
99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.011.090

15/12 3960 11090-6 PREFEITURA MUN
98015 470 Transferéncia on line 553.296.000.019.234

15/12 3296 19234-1 MUN CONS E CON
99015 470 Transferéncia on line 553.647.000.012.721

15/12 3647 12721-3 MARIA BETANIA
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
99015 470 Transferéncia on line

15/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
00000 855 BB Previden RF Fluxo 780
99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.011.090

17/12 3960 11090-6 PREFEITURA MUN
00000 345 BB Previden RF Fluxo 780
99015 B70 Transferéncia on line 553.960.000.005.452

18/12 39860 5452-6 PMF FUNDEB 60
99015 &70 Transferéncia on line

18/12 3960 9668-7 FMS-ITAPIUNA -
00000 345 BB Previden RF Fluxo 780
99015 470 Transferéncia on line 553.960.000.005.563

22/12 3960 5563-8 MARIA EDINEA J
99015 470 Transferéncia on line

22/12 3960 12990-9 DAMIANA ALVES
00000 855 BB Previden RF Fluxo 780
99015 870 Transferéncia on line 553.960.000.008.450

553.960.000.008.430

553.960.000.008.440

553.960.000.008.450

553.960.000.008.450

553.960.000.008.450

553.960.000.008.450

553.960.000.008.470

553.960.000.008.480

553.960.000.008.750

553.960.000.009.668

553.960.000.005.109

553.960.000.005.109

553.960.000.005.109

553.960.000.005.109

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.008.668

553.960.000.012.990

8.776,58 C
357,16 C
1.202,03C
247078 C
6.192,70C
3.662,84 C
458,98 C
6.319,99C
1.849,29 C
450,94 C
4.45524 C
1.861,83C
1.861,83C
1.970,00 D
2.68547D
20,72D
78293D
48,53 D
30,000
34.472,42D
7.15591D
736,39 D
7.353.97 D
657,60 D
51.105,01 D

11.648,81C
1.53537 C

1.53537D
80.41954 C

489326 C

85.312,80 D
120,00 D

1.800,00D

1.920,00 C
6.14092C

000C

0,00C

0,00C

000C



30/12 3960 8450-6 PMI - SEC ADM

553.960.000.009.668

553.960.000.011.792

551.369.000.002.633

552.937.000.656.565

553.296.000.019.234

563.647.000.012.721

553.960.000.005.109

553.960.000.005.109

553.960.000.005.109

553.960.000.005.109

553.960.000.005.109

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.531

553.960.000.016.780

553.960.000.016.780

553.960.000.016.780

553.960.031.027.901

553.960.031.027.901

553.960.031.027.901

553.960.031.027.901

553.960.031.027.901

554.379.000.027.856

123.001

104 1111 007387509000188 MUNICIPIO DE

873.641.200.267.848

780

30/12/2015 3960 99015 870 Transferéncia on line

30/12 3960 9668-7 FMS-ITAPIUNA -
30/12/2015 3960 99015 870 Transferéncia on line

30/12 3960 11792-7 MUNICIPIO DE |
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 1369 2633-6 SINDICATO APEQ
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 2937 656565-4 SINDICATOE S
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3296 19234-1 MUN CONS E CON
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3647 12721-3 MARIA BETANIA
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
3011272015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16531-7 PREF MUN DE IT
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16780-0 SIND SERVE P
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16780-0 SIND SERV E P
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 16780-0 SIND SERVE P
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 3960 31027901-1 PM ITAPIUNA -
30/12/2015 3960 99015 470 Transferéncia on line

30/12 4379 27856-4 ROBSON MARCIO
30/12/2015 0000 13105 166 Emissao de DOC
30/12/2015 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico

Tarifa referente a 30/12/2015
30/12/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo
31/12/2015 0000 00000 999 SALDO

3.513,11C

36.339,99 C

18,66 D

39,40D

1.970,00 D

2685470

782,930

1948 D

739D

30,00D

48,63 D

50.199.04 D

692,83 D

12.79321D

736.39D

84.968.59 D

561,00 D

5.554.09D

787,86 D

31,52D

863,22D

8.97717 D

64217 D

1.468,36 D

1.589,58 D

15.60017 D

3.700,00 D

29081D

7,850

149.081,70 C

0,00C
o00cC

OBSERVA(QOES:



Transagdo efetuada com sucesso por: JA463410 CARLOS M L AMORIM.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Extrato investimentos financeiros - mensal

A33D051757797835010

05/01/2016 18:33:26
"Cliente o - S - e
Agéncia 3960-8
Conta 20500-1 FUNDO S S P M ITAPIUN
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2015
S PUBL!CO SU_PRE!!IO CNPJS PUBLICO SUPREMO
Data  Histérico Valor IOF lor cota  Saldo t;atas
30/11/2015 SALDO ANTERIOR 1.11?.98 368,130682
31/12/2015 SALDO ATUAL 1.126,98 368,130682 368,130682
Rest_.an_o_l:_l_q més - ) - -
SALDO ANTERIOR 1.117,98
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 9,00
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
10F (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 9,00
SALDO ATUAL = 1.126,98

Valor da Cota

30/11/2015 3,036923593
31/12/2015 3,061362680
| Rentabilidade

No més 0,8047

No ano 8,7825
Ultimos 12 meses ~ 8,7825

BB Pre\nd RF Fluxo CNPJBB PREVID RF FLUXO

Data  Histérico
30/11/2015 SALDO ANTERIOR
01/12/2015 APLICAGAQ
02/12/2015 RESGATE

Aplicagao 05/11/2015

Aplicagao 06/11/2015

Aplicagao 10/11/2015

Aplicagdo 30/11/2015

Aplicacao 01/12/2015
09/12/2015 APLICACAO
10/12/2015 APLICAGCAO
15/12/2015 RESGATE

Aplicagao 01/12/2015

Aplicacao 09/12/2015

Aplicagdo 10/12/2015
17/12/2015 APLICAGAQ
18/12/2015 APLICAGAO
22/12/2015 RESGATE

Aplicagao 10/12/2015
30/12/2015 RESGATE

Aplicagao 10/12/2015

Aplicagdo 17/12/2015

Aplicagao 18/12/2015
31/12/2015 SALDO ATUAL

i Resumo do mes
SALDO ANTERIOR
APLICAGOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)
IOF (-)

RENDIMENTO LiQUIDO

- Saldo cotas

~ Valor Va!orIRP'_ - 1OF Quantidada cotas  Valor cota
108 801,82 71.854,704670
102.957,90 67.966,753220 1,514827399 139.821,457890
200.967,34 132.600,675028 1,515583084 7.220,782862
18.650,76 12.305,895202

619,30 408,619197

77.507,26 51.140,226629

12.124 46 7.999,863642

92.065,56 60.745,970358

613,78 403,962507 1,519398430  7.624,745369
70.937,50 46.665,669391 1,520121771  54.290,414760
11.648,81 7.651,624248 1,522397026  46.638,790512
10.992,90 7.220,782862

614,99 403,962507

40,92 26,878879

1.535,37 1.007,518831 1,523911962  47.646,309343
85.312,80 55.955,211091 1,524662285 103.601,520434
1.920,00 1.258,053131 1,526167657 102.343,467303
1.920,00 1.258,053131
149.081,70 97.448 862261 1,529845465 4.894,605042
69.425,52 45,380,737381

1.541,35 1.007,518831

78.114,83 51.060,606049

7.491,73 4.894,605042 4.894 605042
108801 82

261.357,35

363.617,85

950,41

0,00

0,00

950,41



SALDO ATUAL = 749173

}rValor da Cota

30/11/2015 1,514192059
31/12/2015 1,530610482

Rentabilidade

No més 1,0843
No ano 12,3636
Ultimos 12 meses 12,3636

Transago efetuada com sucesso por: JA463410 CARLOS M L AMORIM.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristévao, n® 215 - Centro — Itapitna-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

XI — Atos de Nomeacdo da Comissdo de Licitagdo e do Pregoeiro e Equipe de Apoio
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ITRPIGNA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Aw. Sao Cristévic, N° 215, Centro ~itapidna-Ca / CEP: 62740-000
FONE/FAX: (83)3431.1306 — 3431.1210 - CNPJ: 67.337.509/0001-32

" PORTARIA N° 09072015001

© PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, ne uso de suas ofribuigtes legais ¢ tom base ne Lei
Aeviplen desie. Bunicivie; '

Considerondo o que dispse a Lei Municipal 666/2011 de 18 de marge de 2011;

EESOLVE:

f Nomear, os servidores abaixs relationadss psrs compor ¢ COMISSAQ PERMANENTE DE
* LICITAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIONA, ¢ portir da deta de publicagiio deste

" poriaria.

PRESIDENTE: FRANCISCO SAUL DA SHVA MACIEL
MEMBRO: ANGELINA RODRIGUES DE SOUSA
HEMBRO: LEONARDO RIBEIRO DA SILVA

PUBLIQUE-SE; REGISTR-SE; CUMPRA-SE,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUINA, ass 09 DE JULHO DE 2015.

A2 Prefeite Muuicipa




in

A e “;‘
ITRPFIG
Um nowvo iempo. uma nova
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIONA
Av. Sio Cristowao, N° 215, Centro ~ltapidna-Ce / CEP: 62740-000
FONE/FAX: (88)3431.1306 — 3431.1210 - CNPJ: 07.387.509/0001-88

PORTARIA N° 07082015001

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, no vso de suas atribuicdes legais, e com base na Lei
Orgéinica deste Municipio.

Considerando o que dispge a Lei Municipal 666/2011 de 18 de margo de 2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, EVANICE MARIA FERRIRA DA SILVA, portadora do RG 613711987 ¢ do (PF
422.550,403-44, para ocupar o targo de PREGOEIROD, junto A COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO du PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIONA.

Art. 2° - Nomear servidores ohaixo relacionados, para compor o quodre de apoio ¢ fazer
parte da Comissdo de Licitagtio/Pregéo.

FRANCISCO ALAN RIBEIRO TEMOTEO
LEONARDO RIBEIRO DA SILVA

PUBLIQUE-SE; REGISTR-SE; CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIONA, aos 07 de agosto de 2015

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristévdo, n° 215 - Centro — Itapitna-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.© 03/13

XII — Relacdo das Entidades beneficiadas por Convénio



ESTADO DO CEARA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristévdo, n° 215 - Centro — Itapiuna-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo fempo, uma novo histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceard, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrugdo
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o FUNDO DE PREVIDENCIA no exercicio
financeiro de 2015, nada tem a registrar no MODELO 11 - RELACAO DAS
ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itapiina — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

MARIA EDNEA JERONIMO
Diretora Executiva
CPF: 381.511.973-15
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristévdo, n° 215 - Centro - Itapitna-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210

Prel cipal de o o

Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

FUNDO DE PREVIDENCIA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. S3o Cristévdo, n° 215 - Centro — Itapitina-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

Av. Sdo Cristovao, n° 215 - Centro — Itapiuna-CE - CEP: 62.740-000
Fone/Fax: (88) 3431.1306 — 3431.1210
Um novo tempo, uma nova histéria CNPJ: 07.387.509/0001-88 — CGF: 06.920.208-7

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceard, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 7° da Instrugado
Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que a Administragdao Municipal de
ITAPIUNA/CE no exercicio financeiro de 2015, ndo promoveu alteragdes das
normas que regulam a gestdo do FUNDO DE PREVIDENCIA.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itapiiina — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

A |

MARIA EDNEA JERONIMO
Diretora Executiva
CPF: 381.511.973-15
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Lei n® 2531/92.

Cria o Previdéncia dos Servidores pi
blicog do Municipio de Itepifina = ad
outras providéncias.

U réreivettmdntzil.te Ttaniina. no uso de su-
as atribuigdes lezmis, 1
DECREETDTA:

o010 I - INTRODUGAO
Art,12-Fica criado na Secretaria de Adwministragdo e Finangas ¢
Setor de Previdéncia dos Servidores Municipais, atraves do gual gerd as-
| segurado a t0dos os servidorea piblicos do ¥amic{pio de Itapitna, ativos
ou inativos, e seus dependentes na forma desta Lei, 05 meios indispensd-
veis de menutengao e prote¢fo dm savde, bem eoiar socisl e apoio pravi -
dencidrio,
rfPUL0 II - DOS SEGURADOS,
DEPENTENTES E INSCRICAO
ATt,29-S30 considerados seguTaios CorIgAlUiATSTRRS A _AETVIED _
res ativos ou instivos, cue receben do Municipio de Itapivme estipéndios
de gualguer nagtureza, como sgentes edministrativos e os aposentados.
Pardgrafo Uhico-0 Servidor afestado de suas atividades, sem re-
muneragac, devera obrigmtoriamente continuar a recolher suas coniribui -
goes, na forma prevista por este Iei,
Art.3%-A inserigso do seguredo e de seus dependentes assistidos
é essencial & obtengdo de qualquer prestagac, devende ser formeeido docn
mento gue & COmMPIOVE.
§ 18-A inscrigso sers efetusda:

a) De offcio, pela Previdéncia Munieipsl, rera o segursdo obrigetcric me
disnte simples informagao do infeio de evercicio do servidor, presisda
pelo Grgac compeTeriyy

b) Mediante reguerimento, em relagfc aos dependentes e assistidos, onde

%)
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fique comprovada hebilmente a gualificegse e condigdes pessoais de cada
uw nos termos definidos por esta Dei.

§ 2%~4 Previdénciz Municipal promoverd todas as facilidades para !
inscriggo dos dependentes asasistidos dos sesurados e na concessac dos !
benef{cios previstos nesta Lei, adotendo procedimentos sumarios prefe —

rehciaintn wrraxeés de Pormuldrios imprescos e padronizados.

Art.49-As alteracOes supervenientes relstivas aod uepdentes
inseritos, excebto as relativas a idade, bem como a existéncia de novos!
dependentes, devem ser imediatemente comuniocades pele segurado & Previ-
déncia Municipal, que poders exigir, se necegsdyio, & COMPIOVAgRO  DOT
documentos hﬁbeis, respondendo o segurado, na formz de Lei, pelas despg

sas indevidas provocades em fzce de sua omissfo.

§ 19-Na suséncia de comunicaglo e sem prejuizo das sangbes de !
que tratam este artigo, o cancelamento d= inserigSc observar-ge-a off -
cio, quando ds verificacdo ‘do implemento de qualgquer das condigles pre-
vigstas pelo artigo 7?2 e seguintes da presente Iei,

§ 2°-0 dependente que, ns forma da Iei, vier a adquirir a condi-

”gab‘aﬁrs&%&denabrigatério, perdera autométicamente aguela gualidade,
Art.5%9-Ocorrido o falecimento do segulaao; Bwarg.fenha Teito a
inscrigao de seus dependentes, & estes caberd promoveé~-la para efeitos '
dns prestagoes e beneffcics m que fizerem jus. Neste caso, os beneficig
rios somente vigorarao a partir do deferimento da inscrigac.
Art.62-A inserigSo indevids sera considerads insubsisteate sexm

prejuizo de responder o autor administrativo, civil e penalmente pelas’

t

consequencias de seu ato.
Art.7%-Congideram—se dependentes do segurade para os efeitos deg

ta Iei:
z) A esposa ou a companheire mantida hé maim de 02 (dois) anos, o0 mari-
do invalide, os filhos solteiros menores de 18 (dezoito) anos de !

ayalager condigée e os Filhes invélidos de gualquer idade;
b) O pai e/ou a mee do segurado;
¢} Og irmAos menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos de gualguer ida-

de. %/
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§ 1%-4 existéncia de filhos em comum do segurado com a companhei
ra, na zuséncia de esposa incrita, dispensa o Drezo a que ce refere e
letra "=&" neste artigo.

§ 22-As pessoas mencionadas nas letras "b" e “o! deverao ter ex-

clusiva dependéncia econdmica do segurado.

§ 3%-A existéncia de dependentes de guaisquer das classes enume-
radag nas letras "a" e "c" deste artigo,; Vath.J4o direito i prestagao,
todos os outros das classes subsequentes, g

§ 49-Bjuiparar-se aos filhos nas condigles da letra "a" deste ar
tigo, o enteado, o menor que, de sob adogao, guarda ou tutela do segu-
rado, desde gue este Wltimo nao possva bens suficientes para o préprio
sustento e educagao.

Art.89-A dependéneia econdmica é presumida nos casos da viuva S0
brevivente ou filhos menores do segurado, devendo ser comprovada viz !
justificagdo judiciaml prévia nos demais cmeos.

Art.9%-Nao tere direito a benef{cio ¢ conjuge considerado culpa-
do em separagao judicial ou divércio.

pfrrIo III

Art.10-As prestagdes asseguradas pelil EréAnnia Mumicipal con-
siste em benmeffcios e servigos, a seber:

I- Quanto mos segurados: Auxilio nstalidade, assisténcim reeducative e
apogentaduriaj

II- Quanto aos dependentes: sux{lio funeral e pensao;

III- Quanto 208 beneficidrios em geral: assisténcia & salide, servigo
socigl e apoio previdenciario.

Pardgrafo fnico-As modalidades essisténciais previstas no presen
te artigo serdo prestadas segundo e amplitude de recursos financeiros'
gispondweis,:

Art.119-0 auxflio natelidade serz devido pelo mascimento de fi-
1ho @o.mérvidor, pago na forma e nos valores fixados en Lei, sendo que
em se tratendo de filho de segurdade, somente sers devido suxilic & m

deles.
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Art.129-A assisténcia reeducativa cuidard da reeducacfo dos sesu
rades ativos e inativos visando sua integragac na vida asocial s profis
sional, na forma a ser regulamentada.

Art,13%A aposentadoria dos servidores publicos do Hunicipio de
Ttapitina far-se-a na forme prevista pelo artigo 40 e seus §§ atd o §4s
combinado com 0 artigo 202 da Constituigao Federal Brasileird naquilo!

em gue for aplicdvel g servidores PUbiices; e'nda.com o que estd dig
posto pelo capfiulo da PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL do Estatuto
dos Servidores piblicos do Municipio de Itapitna.

§ 19-0s proventos dos servidores inatives aposzentados por temno

de servigo quande integrais, serso sempre igupis & rTemuneragfo recebi-

da pelos servidores titulares do cargo om atividadej

§ 2°-0s proventos da inagtividede serso reajustedos automsticamen

te, sempre que houver aumento para 08 servidores em atividade e nos

mesmos indices vercentusis.

§ 3¢-Fica inclufda a2 sindrome dz deficiénecia Tmunoldgica adguiri

da (A.I.D.S) entre as doéngas graves, incurdveis ou contagiosas gue a-

posentam o0 gervidor por invalidez com proventos integrais.

Art,149-0 auxilid runelui~colsiive em uma quota finsnceira deg

tinada & aguxiliar as despesas com 0 funeral do seguiredo, guando execu-

tado por dependentes.

Pardgrafo Thico-Conforme s situagdo possa exigir, na faltz de &
pendentes para executer o funeral, a Frevidencia Municipal roderd Fa
-lo. No caso ainds da femilia do segurzdo ser comprovadamente carente

0 auxilio funeral poderd compreender a totalidade dzs despesss com O

sepultamento.

Art.15%-Sers devida penaEO'gos.dependentes dc segurado, ne Io
do gque estd disposto e regulado pelo Capftulo DA PREVIDENCIA T ASS
TERCIA SOCIAL do Estatuto dos servidores pﬁhlicoa,&a Itapitns.

DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art T6v-a modrdoncin s saude compreenders a prestagao de servi-

¢os diretamente ou mediente credenciamento, de natureza:

m

I

(013

Lt
e

- .

I~ Médica, englobando 0 atendimento ¢lfnico, cirurgico e psigquidtrico;

)

4
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II-Odontoldgicas
ITI-Paicoldgicas
IV-Complementar, abrangendo a realizagfic de exames e aguisigfo de apa-
relhamentos que, & critério médico da Frevidéncia Munmicipel sejam in -
dispenséveis ao respectivo tratamento.
Parigrnfo Unico-0 segurado participars das despesas com O seu trg
tamento médico, ou de seus dependentes,, nas condigoen e z20pedgs . !
que vierem a ser definidas através de regulamento _espec:fficc, gempre

considerados a naturesa social dos servigos médicos prestados vela Trz
vidéneia Mmicipal, o grau de dificuldade e especializegdo dos servi -
¢o0s prestados, a natureza e 0 custo dos materiazis ow aparslhcs a ser
edguiridos ou utilizados durante o tratamento, ndo sendo cobradas dec-
Dbesas por simples consultas ou tratamente mais simples.

Ar%,179-A Previdéncia Municipel de Itapivma, poderd celebrar con~"
vénios com entidades privadas de safide para aumenter e/ou permitir o
atendimento médico a seus funciondrios, sendo Ffacultado ao servidor iz

tegrar ou nao o convenio.

DO SERVIQO SOCIAL
Art,189-0 sexvigo socigl visa propoitiviaaca.beneficidrics com
amplitude, gue as possibilidades administrativas, técnicas e financei-
ras permitirem, & melhoria de suas condicOes de vida, mediante ajuda '
pessoal, sejam nos desajustamentos individuais e do grupo familiar, sg
ja em suas necessidzdes referentes a Previdéncia Mmiciral.
PITULO IV >
0 CUSTEIC
A7t,19%-0 custeic dos beneficios e servigos previstos nesta Iei !
gera atendido pelas contribuigdes dos ssgurados ¢ sua participacac nz
forma do artige 16, Paragrefo Unico da presente, e pela mmicipalidads
atrevés de dotagdes consignadas em orgamento.
§ 1%-As contribuigles dos segurados serzc devidas em menselidades
integrais, correspondentes a ‘s,;% /cpatro inteiros e oito. déeimos).

I- Para os sezurados en exerci'cio, sobrs a remuners acrescida dag !

- - -
vantegens a ele incorporadas, percebido no mes;

Lid
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II-Para 05 segurados sob afagtamento nao-remmerado, sobre a remuners
‘¢80, zcrescida dsc vantagena s ele incorporades, que perceberia no !
més se no exercicio estivesse,
Art.209-A munieipalidade destinard recursos, no minimo, eguiva -
lentes as contribwigdes dos segurados.
Art.210-As contribuigles e consignzgdes em favor da FPrevidéneia!
Municipal serso arreczdadas:
I- Dos segurados obrigatdrios em exercicio, mediante desconto em fo -
lha de pagamento pela Fazendz Kunieipal, independentemente de assina-
turs ou gutorizagao dos contribuintes e congignanfes; -
II-Dos segurados obrigeidrios sob efastamento ndo-remunerado mediante
guias ou carnés expedidos pelz Srevidéncia Imnicipal e recolhimento '
na tesourarfa Municipal até o Ultimo dia Gtil do més. Em sendo verifi
¢ado atraso ou ndo pagmmento dss contribuigdes, além da aplicagéo de
multa de 10%(dez por cento), ficard a Frevidéncia Municizal desobricz
dz da prestagio e.ﬁqua.nto perdurar a situagao irregular.
Art.22¢-8 facultade ac servidor publice itapivnense gue contar !
com mais de 05 (cinco) ancs de servigo, e gue temha contribufdo para!
a Previdéncia Social durante o mawrrviodo. continuar vineulade =o
sistemas previdéncidrio nacionzl (INSS) mediznte e inscrigao como alto
nomo, h:fpétese em gque 0 interessado poderye optar entre o INSS ou Tre-
vidéneia Mmicipal conforme sum livre sscolha, ou se poscivel, medien
te convénio entre o INSS e s Prefeitura HBmiciapl de Itapilma.
rituro v
0 FPUHDO
Art.239-As contribuigdes cobradas dos servidores, e o recelhimen
to equivalente do Mwnic{pio constituirde, com as rendss advindas, ¢
FUNDO DE PREVIDENCIA VUNICTIFAT, gue sera gerido por um conselho com ~
posto de 03(trés) servidores, sendo um eleito pelos contribuihtes, ¢
outre indicado pela Secretaria de Administragdo e Finangms, sSob a chg
fia do Encarregado “do“s¥os. e Previdéncia, gue é membro nato.
§ 1%-As aplicagdes Tinanceires na rede bancaria far-sesg.oyniu-
sivamente, em nome do Municizio, & conta do Fundo de Previdéncia 1wl

% )
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§ 2%-As aplicagden imnbiliérias, proferencialmente na cartsira de

habitaggo, far-se-a0 exclusivamente em nome do Municfpioc vinculsdzs so
FPundo de Previdéncis Municipal.

§ 3%-As aplicagles, fora da carteira de hsbitagBo, dependerio da

Lei autorizativa, de inicistiva do Prefeito Municipal mediante rroros-

g9 dbmwalho o Fando de Previdéncia Municipal,

§ 49-Nes alienacles, a qualquer titulo, seru-vde s wrocurado -
ria do MYunicfpio, ou seu equivalente, para posterior autorizagdo legis
lativa.

DA CARTEIRA DE HABITACAQ

Art.240-A aplicagdo imobilidria preferencial do titulo de Frevi -
déncia Municipal dar-se-s pela Carteira de Habitagho, destinads & conm-
pre, comstrugfo e venda Ge imdveis habitscionais destinados a servido~
res manicipeis ou seus beneficidrios, de consdreios cbedecids a orden’
de inscrigao.

Paragrafo Tnico~A venda de imdveis, sembre no memmo sisteme, parx
nap eervidores, dependera da falta de interessados, dentre estes, e de

exida hinotecdria e salarial dos pretendentes, obedecida = orden de
ingerigao.
tiruzo vI
DAS DISPOSIQOES PINAIS E TRANSITORIAS

e

Art,252-Salvo os cosos expressemente previstos em Lei, INEZISTEN-

2k

TE prazos de carencia, quer para fazer jus aog servigos, quer Pava gu

ocorra & sustagio de direito mos mesmos.

Ar$,26-PFica criado, na Estrutura de Cargos e Selérios do Mmief -
pio, um earge isolsdo, de provimento em comissao, nivel CC 2 de Encar~
regado da Previdéncim, lotado na Secretaria de Administragio e Finan -

CESe
Art,278-Fica criada a contribuigSo previdéncidria, a ser cobrada!

iy

na forma do artigo 149, Perdersfo Thice da Constitulglo Federel, wo:
desconto em Ffolha,

Art,.28%As dotagoes com a execugdo da D . Iei, correrno-dT.

conta de recursos orgamentarios proprios.
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Art.299-A Secretaria de Administragdo e Finangas orgamigard 05 esz

vigos da Previdéncia Municipal aos seus segurados e dependentes.
Pardgrafo (hico~Os funcionArios necemsdrios aos servigos serdo re-

latados de ocutras secretariss.
Art.302-Esta Lei complementar entrard em viger na dats de sua pu -

“1322080a.- -
Tago da Prefeitura Wmicipel de Itepitna, aos 03 de

junho de 1,8%2.

- alves Konteiro
Prefgito Funicipal.
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Lei n? 270/93 Institui o Conselho Fiscal
' ¢ o Fundo de Previdéncia e
Assisténeia dos Servidores

Piblices @6 Teovarno lawircy

pal deg Itepiima.

)

C Prefeito Municipal de Itapiimaz, faz saber gue a Cima~
ra Municipal aprovou % en sanciono e promulgo a sesuinte Lei:

Canitulo I

Seglic I

Ja ecorceituagio & prifcipios

Art. 12 - A Previdéncie e Assisténeia dos Servidores Pu
blicos do Kunicinio de Tispivnu compreende um conjumto de agdes
do Poder Pdsliss Minieipal, destingdo a assegursr o direito 4
arevidénnia social a scas servidores e dependentes na conformids
de do gue estabalece ¢ Estaiuito dos Servidores Pillicos do Xuni-
cipio de Ttapivtna.

Parngrafo Tnica - A Previdéncia e Assisténeic obedscord
acs gemuntes prinefpios e diretrizes:

&) atendimento igual a todos o8 segurzdos;
k) equivridneia dus bensficios;
¢) equidafe na forma do pariiecipagie Jo custeio,

Art. 2¢ - Fica insvitufdo o FUNDO DE PREVIDENCIA E 45 -
SISTENCTIA SOCIAL DOS SEAVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPTU-
NA, gue tenm por fimulidode cripr condigfes Tinanecgiras e gerén ~
cia dog recursos oriundsns de contribuigtes sociais éos servide -
res manicipais dos podercs Executive e Legislative e Auborguias'!
destinndos a gurualir we regime de previd@ncie e ossistneia so
cial gue proporcione Qo4 SeSurados e regpectivos depcendentes on

benefYciog nreviatos na presenie Lei em combinacZo com o Esiatu-

Ao Daa Mrirtsaefs ofln
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to dos Servidores Piblicos Mmicipais de Itmpiina.

Pardgrezo Unico - Nenhum outro beneficioc de cardier pre-
videncidrio ou assistencial poderd ser oferecido pelo Fundo aldm’
dos vrevistos em Lei sem gue, em contra-pariida seja estabelecida

a respectivae receite de cobertura, mediante Lei especifics.
Capitulo II
Segdo I
Dog Segurcdos
irt, 32 - S3o segurados obrigatdérios do Fundo og servidg
res mumicipais em geral, atives e inativos, dos Poderes Executivo
e Legislativo, das suterguias, em fungdo do cargo gue ocupom na
administragdo.
Pardgrafo Unico - Incluem-se entre os sepurados obrigatd
rios os ocupantes de cargo em comissdo.
Art, 49 - Perderd definitivamenie a qualidade de segura-
daq_acuele aue desvinculer-ge do servigo pdblico mwiicipal seja !
qwal For o motivo de dispensa.

Pardgrafo Unico - nos casos de servidores efetivoa que'
se desligarem do servigo ptbtlico, e gue nZo forem vinculados a
outro tipo de sistema previdencidrio em seguida ds suas safdas ,
ficard essezurado um periodo de ¢aréncia de 90(noventa) dias, du-
rante o8 guais seus dependentes terfo direito a reguerer o benefi
cio da PENSX0 em caso de necessidade por morte ou invalidez do
antimo servider pdblice.

Segdo II

Dos Dependentes
Art, 52 - Considerem-se dependentes do segurado pavra o8 efeitos !
desta Ted:

I - A esposa, ¢ maride invalile, ot Fihan 1a wwlanar
condigZo mencres de 21(vinte s wm) anos sen renda ouw economia pro

piz, 0o inv#lifos, as filhas colieira de gualguer condigdo, ainda
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aconezmia prépia e as invdlidas;

II - A m3s e o pei do segurado, Sc nio dispuserem de fon-

te de renda; ;

IIT - A conpanheira do coniribuinie mantida hd mnis de O2

(doig) anos;

TY.- Og_irmass e irm3s selteira de gualguer condiglio sem
renda ou economia prépia auande menores de 2i(vinte ¢ wm) aonoe eu

invdlidos;
V - Os enteades e o% menores gue vivam gob o guorda do Je

gurado por determinmgfo judicial, sondo-lhes aplicdvol o disposto!

auando aocg filhos;
t. 62 —~ A dependéncia econdmica ao ssgurado £ presumide.
em relagdo & esposa e aos filhog menores de 21(vinte e um) anos ,
sendo comprovada pola sxibigdo dos rezintros civis competentes, de
vendo ser comprovada por Justificag@io Judicial prévia nos demais !
cagos,
Arts 7¢ - Na falta dos dependentes enumerados nos incisos

do Artigo 50 desta Lei, o segurado poderd indicar uma pessoa que '

viva sob sua depend@ncia econdmica, observende-se as seguintes con
digdes:

I - Limite e idade até 21(vinte e um) anos ou mais de !
60(sessenta) anos;

IT - Imvelides;

IIT ~ Comprovac¢io de impedimento do exercfeio de ativide-
des fora do lar.

Pardgréfo Unico - A comprovacio dos requisitos de invali-
dez serd feita mediants perfcia a cargo de junta médica credencia-
da pelo Conselho Fiscal do Fﬁnﬂp.

Capftulo IIT

Dz Administragdo do Fundo

Segdo I

Da SubordinagZo do Fundo

——
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Art, 8¢ - O Fundo ficard subordinado operacicnalmente &

W

Secretaria Municipal de Administragio e Financas.

Seg¢do II

Das atribuigbes do Secretdrio Mmicipal de Administracdo e
Pinangas;

Art, 92 - S8o atribuigles do Secrefaric ruAltipli®acidniz..
stragio ¢ Finengas :

I - Execubtar a aplicagfo des rscurses do Fundo, de acordo '
com © plano de agdo dao previdéncia e assisténcins social dos servido-
res pd¥hlicos municipais elaborado pelo Congelho Fiscal;

IT - Submeter nc Conselho Piscal o plano de aplicasio o car
Zo do Fundo, em consonéncia com o plano de a¢@o municipal com a Tei
das diretrizes orgamentirias e ¢ Estatuto dos Servidores Piblicos da
Prefeitura Municipnl de Itapivnaj

IIT ~ Submeter ao Conselho Fiscal as demonstragdes mensais'
de receita e despesas do Pundo;

IV - Encaminhar 4 contabilidade geral do Muniefpio as demons

tragles mencionada no 1néiso nhveizv:,

V -~ 4ssinar cheques com o responsavel pela tesouraria, quan
Ao for o ¢2a0; ‘

VI - Ordenar empenlios e pagamentos das despesas do Fundoj;

VIII ~ Firmer convénios e contratos, inclusive emprdéatimos,
Jjuntanenic com o Prefeito Munmicipal, referente a recursos que sorio’
administrados pele Fundo.

Segao III

Da coordenagac do Fundo “

Art, 102 - Sdo afribuigoes do coordenador do Fundo:

I -~ Preparar gs demonstragdes mendais da receita e despesa’
& serem encaminhadas no Conselho Fiscalj;

L - Yenfner A andealea necessdarios d execugdo orgamentiris
do Fundo referentes a empenhos, liguidaglo e pagamento das despesas '
e aos recebimentos das receitzs do Fundos

III ~ Manter, em coodenagfo com ¢ setor de patriménio da Pre
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feitura Municipal, os controles necessdrios sobre os bens patri

moniais com carga so Fundoj;
IV — BEacominhar & contabilidade geral do Maunicfpio:

a) mensalmente, as demonstragbes de receitas e despesas;
b) anualmente, o inventdrio de bens mdveis e o balange goral do

"‘ivmi‘lrb',
V - Preparar os relatdrios de acompanhamento de realiz

zaglo das agdes do Fundo para serem submetidas nos membrog  do

Conselho Fiscalj;
VI - Providéncior, junto & contubilidade geral do Muni

cipio, as demonatragdes gue indiquem a situacho sdcio-econdmica
geral do Fundoj;

VII - Apresentar ac Conselho Figcal, a andlise e = ava
liagdo da situagdo econdmica-financeira do Fundo detectada nas

demonstragoes;
VIII - Manter os controles necessdrios sobre os conve-

nios e contratos de prestagoe de servigos pelo setor privado e

wos emprestimos Tdrvos Puara v i,
IX ~ PFhcaminhar menszlmente ao Conselho Fiscal, rela -

tdrios de ancompanhamento e avaliagdo da produgdo na forma menci

onada no inciso anteior;

Segdo IV
Dos Recursos do Fundo
Subsegdo I

Dos Recursos Fianceiros

. —
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Secgaio IV

Dos Recursos do Fundo

Subgegdo I

Dos Recursos Financeiros

Art. 112 ~ S3o Beceitas do Fundo:

T ~ A contribuigio dos servidores no equivalente a S¢(cin-
co por cento) da renumeragdo total dos servidores, indrdicas it
gens, adicionaig e gratificagdes descontada diretemente em folha.Cs
servidores licenciazdos, ainda Qué sem remuneragio, contrihuario a
contribuir para a Previdéncia Mwmicipal através de carnet, teldoc a
vulso ou outro documento egquivalente;

IT ~ Contribuigiio do Mumielpio no valor igual oo constante
no inciso anterior;

ITT -~ Rendimento de aplicagdo no mercado zheric.

Art, 129 - Os valores errecadados nostermod dog incisos I
e IT do Artigo anterior ser@ic depositado pela Prefeitura e Camara !
Yunieipal em conta corrente do Pundo atd o guinto diz til subseguc:
te apds o pagamento de cade folha/Secretmria ou cenjunio de folhas.

“Subsegao "I

Dos ativos do Fundo:

Art, 139 - Consatituem ativos do Fundo:

I - Disponibilidades monetdrias em bancos oriundss das
receitas especificades;

II - Direltos gue poventura vieram a ser consiitufdos;

III - Bens mdveis e imdveis doades, com ou sem Onus, des—
tinados zo Fundoj;

IV - Bens méveis e imdveis que forem destinados ao ao Fun
do.

Pardgrafo Unico - Anualmente se processard o inventdrio *

dos bens e direitos vinculadog ao Fundo,
uriye WHY - Turaficimn Ressivas Ao Pundo. ag obrigacSes de
qualguer natureza que porventura o Fundo venha a assumir para & sua

manutengdo e funcionamento,
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Segéo Vv

Do Orgamento e de Coniabilidade

Subsegao I

Do Orgamento

Art. 159 - 0 Orgemento do Pundo evidenciard as polfti
cas e 0 proguma de trabalho governarentais, observados o’pral.
plurisnual e a lei das diretrizes orgamentdrias, e os prineipice
da wniversalidades e do equilibrio.

§ 12 - 0 orcamento do fundo integrard o orgamento  do
Governo Municipal em obdifncia ao principio da unidade.

§ 22 - 0 Orgamento do Fundc observard, na sus claborag
¢do e na sua execurzo, os padrdes e normus estabelecidas na Ie—
gislagfio pertinentes.

Subsegdo II

Da Contabilidade

Art. 162 ~ A contablidade do Fundo tem por objetivo
evidenciar & situag@io financeira, patrimonigl e orgamentdria do

Fundo, obscrvodos os padroes e -wy rons.eahabeleeidas na lezig
lagﬁo pertinente.

krt. 172 - A contobilidcde merd orgenizoda de Torma a

permitir o cxercicio de suas fungdes de contrale prévio, conco-
mitente ¢ subseguente de informar, inclusive de apropriar e zpt
ror custcs dos servigos, e consequentimente, de concretizer ©
sen objetivo, bem como inverpretar e analisar og resultados cb~
tidos. ;

Art, 182 - A BscrituragSo contdbil serd pelo método !

das partidas dobradas. '

§ 12 - A contabilidade emitird relatérios mensais de

gestdo, inclusive dos custos dos servigos.

Y Y - Hiroade~e nor relatdrios de gestdo os balance-
tes de receitas e de despesas do Fundo e denmais ﬁemanstragﬁes '
exigidas pela administragfio e pela legislaglo pertinente,

8§ 32 - As demonstragbes e os relatdrios passardo a in#
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tegrar a contabilidade geral do Governo Municipal de Itapidna.

Segdo VI

Da Execugfio Orgamentdria
Subsegdo T

Da Despesa

Art. 192 ~ Nenhumz despesa serd realizada sem 2 necessi
ria autorizagdo orgamentdria,

Pardgrafo Unico - Para os casos de insuficiéncias e omis
s0es orgamentdrias poderdo ser utilizodos os critdrios adicio -
nzig suplementa*es e egpeciais, autorizados por lei e aberto por
Decreto do Executivo.

Art, 209 - A despesa do Pundo se constituird de:

I ~ Financiamento total ou pareial de progamas integra-
dos desenvolvidos pele Conselho Fiscal ou com ele conveniados;

II - Pagamento aos segurados de: aux¥lio natalidade,as-
sisténeia reeducativa, apagentadoria; auxilio-saidde e licenga.

IIT - Pagsmento aos dependentes de auwxilio funeral, pen
830 e auxilio reclusfo;

IV - 'Aquisigﬁo de moterial permanehve ' WL VWEWNO.. €
de outros sumos necessdrio ao desenvolvimento dos progamas;

V - Construgdo, reformp, ampliagio, aguisigde ou loca -
gao de imdveis para adequaglo da rede fisica de prestegfo de ser
yigos do Fundoj

VI - Desenvolvimento e aperfeigoamento dos intrumentos'
de gestio, planejamento, ndministraglo e controle das agdes do
Fundo. “

VII - Atendimento de despesa diversas, de cerdter urgen-
te e inadidvel, necegsdrias £ execu¢@o das mgbes e sorvigod men-
cionados no Artigo 2¢ &a presente Lei.

Subsegio II

Das hecornny

Art, 219 - A execugdo orgamentaria das receitas se pro
cessard atravds da obbengio de seu protuto nas fontes determina-

A= mmim Aamta T.aqd .

-l
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Capituwlo IV

Do Conselho Fiscal

Segioc I

Da criagd@o e Natureza do Conselho

Art. 229 ~ Fica criado o conselho fiscal do Tundo de Pre-
vidénciz e Asgisténei¥ ~iwl dos servidores pdblicos do Governo!
Municipal de Itapivine, que serd composto de 03(trés) mempafeti . _
vos e 03(trfs) suplentes no seguintoc forme: .
a) 1 (um) representente dos servidores com o respectivo suplente;
b) 1 (um) representante da CAmera Municipal dom sen suplente;
¢) 1 (um) representante da Prefeitura , indicado pelo Chefe do Exe-

cutivo juntamente com o respectivoe supleonte.
t» 232 - S8o0 competéncias do Conaelho Fiscal dentre ou -

tras:

I -~ Promover, asgezurar e defender os direitos dos servido
res do Governo Municipal de Itapitna, de acordo com o estabelecido!
nesta Lei e no Estatuto dos Servidores Piblices da Prefeitura Muni-

cipal de Itﬁpiﬁna;
II - Definir as polfticas de atendimentv 2aral dos di -

reitos dos servidores piblicos municipais ¢ seus dependentes, esta-
belecendo normas e diretrizes bdsicas e fixando prioridades  pare

a consecugdo das agbes do Fundo.
Capitulo V
Dispogigoes Finois

Art. 242 - 0 Fundo da Previdéncia e Assisténcia Social dos
Servidores Pdblicos do Governo Municipal de Itapiina terd vizénecian!

1limitada. .
Art, 25¢ - Esta Lei entrard em visor na data de sua publi-

cag8o, revogadas as disposigGes em contrdrio, em particular a
n? 251" a3 Ae _junho de 1992,
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LEIN? 562/2606

Reestrutura o Regims Prépric de Previdénein Socin
do Municipio de Tiapitna, e dé outras providén: .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, 20 250 de suas atribuicdes legais, faz saber que o (luvae
EPTOVAL € £U Sancione ¢ promulge a seguinte Lol

DECRET AL

VITULSG UNICO o
REESTRUTURA DO REGIME PROPRIC DF PREVIDENCIA $OCIaL DO MINICHT
ITAFIUNA

CAPITULO ] |
DAS DISPOSICOES PREILIMINARES E DOS OBIETIVOS

vt 1+ Fica reestrutura, 105 térmos desta Lei, o Regime Preprio de Pravigéosia Socal de Mu-oo
fapitne ~RPPS 4o que traa o Art. 40 da Constitnigho Federal.

Art, 2° - O RPPS visa dar cobériura 20¢ riscos & que -estlio sujeflos 0§ beneficidrios & camprzune W
conjunta de heneficins que atendam as seguinses fipalidades:

I — garantir meios de subsiséncis nog eventos di= invalidez, doenga, acidente em serviyo, Tdage M, e
reclusio e morte: ¢

I1 - protegio & malesnidade ¢ 0 familis,
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B T

LEI N 562/209¢ |
Reestrutura 0 Regime Propric de Previdénciz Sccial
do Municipic de {tapitina. ¢ dé outras provigencass.

~ O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, o uso de suns stribuicdes legais. taz suber que i Camam
aprovou & tu sanciono ¢ promulge a seg uinte Lei:

DECRETA:

TETULG UNTCO N
REESTRUTURA DO REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIG 1:
TTAPIUNA

CAPITULD !
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBIETIVOS

Art, 1< Fica resstrutura. nos teénmios desia Lei, o Regime Pedprie de Previdéncia Social do Musicipio ao
ltapitma ~RPPS de que trwwa 0 Art. 40 da Constituicho Federal,

-

Art, 2° - O RPPS visa duar coberiura sos riscos & que estio sujeitos os beneficidrios e compreende um
conjunto de beneficios que atendam &3 seguinies finzlidades:

T — gavaniir meios de subsisincia nos svantos Ge tnvalidez, doonga, geiderte ¢m servigo, idedes avancuda,
reclusdn e morie: ¢

il — protag¥o a maternidade ¢ & familia.
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Trabalho per arndr ot NoSSO Pove

o e

§ 19 - Fica excluide do disposio no captit o servidor ocupante, exzlusivamente, de cargo em comissan
declarado em lei de fivre nomeagio & exoneracdo. bem como de 0utro Carso temposirio ou emprago
publico. ainda que aposentado,

§ 2° - Na hipdiese de acumulagdo rerunetada, o servidor mencionado neste ariigo setd segurnda
obrigatdtio =m relagio a cada um dos cargss ocupadns,

i

§ - 3 - O segurndo aposentado que vier a sxercar mandaics eletive Fedenl, Esadual, Disinwml ou
Municipal, fifig-se ao RGPS,

Art, 7" - A perda da condi¢lio de segurado do RPPS, ceorrerd na hpdtése de muorte. domissio ou
exoneragio,
SECAO T
DOS DEPFDENTES
Art. 8° - Sdo beneficidrios do RPPS, na condigfin de dependeste do seguradoy,

| - 0 ¢Onjuge. u companheira, o companheiro, e o fitho wio emanmivade, de  quaiquer condicio. menay
vinte ¢ wm anes oy invalido

11 — os pais; o
{11 — o irmBo nio emancipada, de qualguer condiclo. menor de vinte ¢ wm anos ou invilido.
§ 1°- A dependéncia econbmica das pessoas mdicadas no inciso I € presunuds e das demms dove 2

camprovada.

§ - 2° - g existéncia de dependente indicade em queiquer dos incisos deste ertigo exclui do direao so
beneficio os indicados nos incisos subsegiientes.

§ - 3° - Considers-se companheira ou companheire a pessea que, sem 5er eaxeda, manienhu unid esiavel
com ¢ segumdo ou segurado.

§ - 4° - Considera-se unido esivel aquela verificada entre o homem ¢ a mulher com entidade famiipr,
quando forem solteiros, separados judiciaimente, divorciades ot viuvas, su weeham proie € comaum
“apanlo nfo. Se senararem.

ALV}

@ e

-
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Tabaing O6r 26! 0 oS0 POV

caPiTLLO I
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3° - S8o filiados a0 RPPS. na qualidade de heneficiarios, os segurados ¢ seus dependentes definidos
nos arts, 6°e 8°,

An. 4° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado. o servidor titular de cargo efetive que
estiver:

I — cedido a érglo ou entidade da admimsizagBo direta ¢ :ndirets de outro ente federativo, com ou sem
Onus para 0 Municipio:

I — quando afastado ou licenciado, observado ¢ disposto no Art 18;
M1 — durante o afastamento do cargo efedvo para o exerciclo de mandato eletive; ¢
TV - durante ¢ afastamento do pais por cessfo ou licenciamaute com remuneragdo.
PARAGRAFO UNICO - O segurado exercente de mandaie de vereddor que ooupe v Uars/etivn & .

exerea, toncomitantemente, o mandato filia-se 3o RPPS, gelo carpo efetive. ¢ 20 regime Ciural Ge
previdéncia Social — RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 5° - O servidor efetivo requisitado dg Unisio, de Estado. do Distrito Faderzi ou de cumro Muniaipis
permanece filiado @0 regime previdencidrio de origem.

SECAO |
DOS SEGURADOS
Art 6° - Sdo segurados do RPPS:

I - o servidor publico titular de carge efetive dos rgfos dos Poderes Executivo ¢ Legislativo. suas
autarguias. inclusive as de regime especial e fundagbes piblivas; ¢

T — o0s aposerralios A VargHYrade nestia arino.

EI__ . L




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPTUNA

AVENID#A SAC CRISTOVAQ, 213 —CEP - 62.745.000
FONEFAK (BB 24310202 -3331, 1200 ONBL YT 387 500000148

Trebaing pox Gmics 0o NesSo povo

V - receitas decorrentes de aplicagdes tinanceiras ¢ receitas patrimoniais:

V1 valores recebidos 8 tititio ‘e compensatac naanciara, e a3ate O de, A 201 de Cimstiiuicin
Federal; e

VII - demais dotagies previsias no orgamentc municipal.

§ 1° - Constituemn ambém fonte do plano de custeio do RPPS s contribuipdes prevideaciarias previsias
nos incisos I, 11 ¢ HI incidentes sobre o abono enual, seldric-moternidade. auxflio-doenga, aitio-reciusio
¢ os valores pagos a0 segurado pelo sed vinculo finsdonal coun o Municipio, em razéo de decisde ndicia
ou administrativa.

§ 2° - As receitas de que trata este artigo somente poderfo ser wilizados pars pagamente de beneticios
previdencidrios do RPPS e taxa de administregdo destinada & neanutenelo desse Regme,

§ 3°- O valor anual da taxa de adminisitagdc mencionada no pardgrato anlerior serd de 2% (ghils por
cento) no maximo do valor total da remuneracio proventes € penstes pagus acs seguradas ¢ henefic,arios
do RPPS no exerciciv financeiro anerior.

§ 4°- Os recursos do FPS serfio depositados em conm distinta da conta do Tesouro Municipal, =m bunco
Oficial,

§ 5°- Asaplicacdes financeirasdos recursos imenciopzdis neste artige atenderdo 8 resolupdo do Lonsslic
Monetario Nacional, sendo vedads a aplicag@n em ttulos pubticos, exceto antiutlos plblicas federsiz.

#

Att. 14° - As contribuighes pravidencisrias de gue mats o8 jacisoy L2 [T do An 13 sem de 12.70% (wze
inteiros virguly sefenta por centa) @ 13,70% (iceze inteiron virkala sefente por v2niy) FesSpavuvamame.

§ 1° Entende-se como remurieracio de contribui¢io o valor constituido peic vencimemo do.carge visin s
acrescido das vantagens pecuniérias permanentss estabelacidas em lei, dos adicionais de cardter individuat
ou oufras vaniagens, ¢xclujdas:

| - as diérias para viagens:

IT - a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

x

lz)\
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Trobaihg oo amor o ﬁcﬁm_wm

Ant, 9° - Equiparam-se aos filhos, pas condigbes do inciso I do Art. 8°, mediante declaragae escrita <o
seguradc e deste que comprovada & dependéncia seondmica o enleado e o menor que esteja sob sua Witels
¢ ndo possua bens-suficienies para ¢ proprio sussente & educa¢o.

PARAGRAFO UNICO — O wmenor sob tutels somente poderd ser equiparado gos fithos do segurads
mediante apresentagfio de 1ermo de tuteie.
Art. 10~ A inscricio do segurado & automética ¢ ovorre quanuo ds investidura no curgo,

Art, 11 - incumbe 20 segurado w inscricio de seus dependuentes. gue poderio promove-la se ol falever
sem té-la efctivada,

§ 1° - A inscrigho de depenaente invélide requer sempie a comprovagio desta condigBo por inspegiio
médica.
§ 2% as informagdes reforentes aos dependeiiss gevario sor comprovadas aoctmenalmante,

§ 3° - A perda da condiglo de segurado implica o wromaticn cancelamento da insengdo Je sous
dependentes.

CAPTTULO 11
PO CUSTEID

Art. 12 — Fica, reestruturudo ¢ Fundo de Previdéncia Secial do Municipic de hapione — FPS. denwo do
Secretaria de Administrag¢io ¢ Finangas, de acordo com o art, 71 da e n° 4320 de 7 de maigo de 1654,
para garantir o plano de beneficia do RPPS, chservados os critérins estubelecidos neste Lei,

Art. 13 — Sio fontes do plano de custeto do RPPS us secyinies receitas

[ — coniribuigdo previdenciiria do Municipie:

11 - contribuiglc previdencifria dos segurados atives;

111 - contribuigéo previdencidria dos segurados imativos ¢ pensionistas:

i

W —demirs. shremefiace levadns:,
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Trobaihe por o 00 OSSO POVD

I - a indenizagio de transpore;

IV ~ o salério famihia;
V- o auxilic slimeniacio;
VI - 0 auxilio-creche,;
VII - as parcelas remuneratorias pagas em decorrdnoiss de local de trabalhio,
VI - a parcela recebidu em degorréneia do sxercicio de cargo 2in comissdo ou funcio de confiensy.
IX - o-abono de¢ permanéncia de que trata o An, 35, dests Les,
X — outras parcelss cnjo cardter indenizatdrio que esteja definidoem Lei
§ 2° - O segurado ativo poderd optar pela exclusio ra remuseragiu de contribuichiu de pnrosiss
remuneratdrias percebidas em decorréncias de local de rabatho, Jo exercicio de cargo @ comissac ou e
fungéio de confianga, para efeito de caleuto de beneficio a-ser conesdido com fundamento nos @t Z8. 2w
30, 31 ¢ 50, respeitada, em guaslyier hipStese. a limitagao estabelecida, respeitada. em gualguer pipdiese,
a limitago estabelecidas no § 3° do Art. 36.

§ 3° = O shono anus! serd considerade, para fins contridutives, separadamente da remuneracic ¢2
contribuigdo relativa ao més em que for paga.

§ 4° - Para o segurado em regime de acumulagio remunsracZo de cargos considerar-se-d. pra fins do
RPPS, o somatbria da remuneragio de contribuicfo seferente o cade cargo

§ 5° - A responsabitidade pelo deseantu, recothinients oo repasse das contribuighes previsias pos invises 1
1T e I do Are 13 serd do dirigemie do orgle ou entidadeé que efetuar o pagumento da remundraele »
beneficio ¢ ocarrers em até 2 (dois) dias dteis contedos da dats emegue ocorrer ¢ eridite comrespondente

§ 6° - O municipio ¢ o résponsivel pela cobertura de eventuais insuficiéacias financeiras do RPPS.
decorrentes de pagamento de beneficios previdenciérios,
~ Arl. 15 - A comribuigho previdencidria de gue trais ¢ ineiso T do st 15 serdde 1 i%0 incidenics bz

parcela que supere o valor de RS 2.801,56 (dois nil, sitocenttos £ ur reais ¢ cinglienta ¢ seis ceali vs
dos beneflcios de aposentadorias ¢ pensdo concadidas pelo regime propnn. do municipio,

7o i &
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Trobaiho £OF OImcT 65 NESSS 500

§1°~ A contribuig@o previsia nesie artigo incidis apenss sobre 83 parcelas de prosventos de aposemtidoriag
8 de pensdo que superem o dobra do limite méxime previste no caput (RS 3 3.603,12). guano
beneficidrio Tor portadur de doenca incapacitente,

Ay

§ 2°- A contribwigdo incidente sobre o beacficia de pensiio terd como base de éaleulo o valor sotal desse
beneficio, ;.vnforme art. 41 ¢ 83, antes de sua divisio em cotss, respeitada a {gixa de incidéncin de yue
tratam o caput ¢ 0 § 1~

§ 3% - O valor da comribuicdo calculade conforme o § seré rawesdy para 0s pensionistes. ne pronaredy de
5u8 COta parte.

§ 4° - Os valores mencionados na capul e § )° serfio corrigides pelos mesmos (ndices 8piltaos avs
beneficios do RGPS.

Art. 16~ O plano de cusicio do RPFS serd revisto snuaimente, o observadas as normas gerais du aiuarla,
objetivando a manuteny8o de sen equitibrio fuanceiro ¢ atuariul,

PARAGRAFO UNICO - Q Demonsirafve de Resultage da Avaliacho Atvgrial ~ DRAA sors
encaminhado ap Ministério da Previdéncis Social aié 31 de julhio de eada exarcicio.

Art. 17 - No caso de cessio de servidorss titulares ce cargo eferivo do municipio para outro drgdo ey
entidade de Administrago direts ou mditeta da Unifio: dos Estados ou de outyo Municipo. com daws para
0 cessiondrio, inclusive para o exercicio de muiwiaw ‘elenvo, W' vevesprahilidads do Oredo cu
entidade em que o servidor estiver em exercicio o recolhimento # repasse Jag comribuigdos deviday pelo
Munie{pio ao RPPS. conforme incise | o Art. 13

§ 1°- O desconto & repasse da contritniigic devids pelo servidor 4o RPPS, previsia go meiso 8 do An 15,
surBo de responsabilidade:

1 —do Municipie de ltapiina no caso de ¢ pagamente da remunerugdo do ssrvidor contdnuar g sor et o2
origem; ou

Il - do Orgo cessiondrio. na hipdtess de a remunsrago do servidor acomer & vontd desse, wiom i
contribuj¢dc previs{a no caput,

§ 2° - No termo ou aw de cessdo do servidor com Snus para 0 Arglo cossiondrie. serdt previvin o

responsabilidede desse pelo desconto, recollimento e repasse das contribuicdes previdencidrias g0 RPPS
conforme valores informados mensalmente pelo Municipio,

# Ar. 18- O servidor afastado cu licencisdd @miporasiamente do carge efethvo som reccbinwain e

remurrenait iR Minitinin, sunente contard o respective Empo de ufisismento ou hcmcmm-"h gt

fins de aposentadoria. mediante o recolhimento mensal das contribuiches de giw it © prist ode. 2

13. B %, 4
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" § 1°A contribuigie a que se refre ¢ eaput serd recolhida ¢irstamente pelo servidor. observado o disposie
nosart, 19 e 29,

§ 2°~ Durante o periodo de afastaintento ou licenciamanto do cargo. v Mundeipio conzinuard responsivel
pelo repasse da confribuiggo de que tramr ¢ inciso [ do Arr 13,

Art. 19 - Nas hipdteses de cessdo, licenciamemo on afastanenio de seovidor de gue iria 0 ne 47
calculo da contribuiclo serd feito de -acordo com & Temunemagio do carzo de que o servider ¢ itola:
conforme previsto-no art, 14.

§ 1° - Nos casos de que frata o caput 48 conuibuigdes previdencidrias deveriio ser recoihidas at¢ o Jiu

quinze do més seguinte aqueis a que as-contribuigdes ¢ referirem, profrogande-se 0 vencimeats porg ©
dia Gtil subsegiiente quando ndo houver expediente hancdrio no dia guinze.

§ 2° - Na hipotese de altera¢io ns remunéraciio de contribui¢ao. u complementzgio do recolhimentia a
que trala 0 eaput deste artigo acorrerd no més subseyjiiente.

Art. 20 - A contribuigBo previdenciaria recoliidu ou repasseds em atreso ica sujeita aos jures aplicavel
aos ributos municipais,

Art. 2] — Salvo na hipétese de recothimente wdevido, o haverd resitaicio de cantribuigfes paga: pi .
RPPS,

| CAPITULO IV _
DA ORGANIZACAO U6 RPPS
Art. 22 - Fica instituido o Conselo municipal de Pravidencia - CMP. orglt superior de dsfi:';wc"::u:fa
colegiada composto-pelos seguintes membros. todos pomeados gelo prefeito com mandato de dols unos.
admitida uma dnica recondugdo:
I - dois representantes do Poder Executive;
[l — dois representante do poder Legislativo,

11 — dois representantes dos segurados &ivos; e

{9
3 3 AT WD T AR
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IV —um representante dos inaitvos ¢ gensionisis:

=

v = Us menttres o UMY & respetucoysadicstes eefaucsonides da rsuniegs fogmoal

\‘0'

1 - o presideme, queievi & voio de quatidede, serd fxdicads pelo Fredaio:

I - 03 represantuites 46 &ecutive 2 4o Degilarive s3vio indiesdtos Al resmeRtECoy eRSTER 492 Dunieis
e

I — o¢ representantes dos seividores. dosdnaiives & sension s, zleitos ontre seus prres. serdo. indiosdics
pelos stndicatos o associagles currespondemes,

§ 3% - Os menbros:do CMP nde seelin destituiveis s mines. omente ~adeude sor afssiaies o0 s
fungdes depais de julzsadov em processe adrtinisusive, s ulnad’s fwad talty grave ob dracdo pusve

com deadssdo, ol em oazo a@ vacdngia, wesime mnesdidn o apséaste aflc asdficedy ey s ool Cos
CONSECUHVAY C OM QUATTD INIerealadns o mesms sna.

SeCAdH
DO FLACIDN AMENT 2 DOUMF

Art. 23 — © CMP reuniv-se-4, ordimariamente, um sessfisy menzws &, extserdinariomenits, andy
convocado puor, pelo menos, 1085 de scus manhros com antecedinem minima de cineo diay
DARAGRAFD UNIO - Das reumites do COMP sofia lovredas ptes am fore praprio.

Art. 24 - Ax decisdus 4o CME serlio fomadas par mawda exigide o guetin ¢ eadso membrmi,

At 25 —Ineumpoird 8¢ [Puncy de Seciiisniy g8 Providdntiy eregorsionar ee ChAD o5 meita neResem 10 1

exercicie de suas competéncias.

*Q.'.%-'.‘ U
DA SONPET ENCEA DUCHP
Art. 26 — Campetz 50 (MP:

l-cstahch:cer nomaiizaras -.sl!'i:m/J:- peraie do REPS,

i
E"‘" : e s A S
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I — apreciar ¢ aprovar a proposta orcantentaria do RPSS;
ITI - organizar e definir a estrutura administrative findnceira ¢ téenice do FPS;
1V —conceber, acompanhar = avaliar 2 gesidio operacional evondmics e financairz dos recursos de RPN

V — examinar ¢ emitir parecer conclusiva sobrs propostas d¢ alteragio da politica previdenciaria
Municipio:

VI —autorizar § contratagiio de empresas especializadias parg 3 realizagdo de anditonas contabeis € astudlon
stuariais ou financeiros;

VU - autorizar a alisnacie de bens imoveis intepramtes do patriménio o FPS. observada & Rgisiicle
pertinente:

VIIl — aprovar a contramgdo de agentes firanceizos, hem com a celebraclo de contratos, convérius ¢
ajustes pelo FPS;

1X — deliberar sobre o sceitac3o de doagles. cessdes de direitos & legudos, Quande O:erados por ensarges

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcio de atos ¢ fates, detorsontes de gosido, qu
prejudiguem o deseinpenho € o cumprimento das finalidades do FPS;

X1 — acompanhar e fiscalizar a apitcagso da tegislagdo pestinente ac RPPS:
X1 — manifestar-se sobre ba prestago de contas aiuls 5 ser remetide ao tibunal de Conts:

I - solicitar 4 slaboraglic de ectudvs e paroveses onizes relutivas o Rspesios utuavigis. jurifioos
financeiros ¢ organizacionais relatives a assunios deo sua comipéténcia

X1V —dirimir ditvidas quando & aplicagfo das normes regulamantares. relafives so RPPS. nas maiénas dv
sua competéncia;

XV — garantir o pleno acesso dos segurados #s informagcdes refutivas & gestitn do RPPS;

XVI — manifestar-s¢ em projetos de lei de acordos de composigdo de dibios previdencignas do Mumeoiv
com o RPPS; ¢

XVIT —deliberar sebre os casos omisaos no dmbao des regras spheiveis ao REPS,

Z i} "
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_ CAPITULO YV

DO PLANO DE BENEFICICS
Art. 27~ O RPPS compreende 03 seguintes beneficios:
[~ Quando a0 segurado:
a) apasentadoria por invalidez:
b) aposentadoria compulséria;
¢) aposentadoria por idade e tempo de conribuacdo;
d) aposentadoria por idade;
) auxilio — doenca:
f) saldrio—matemnidade; ¢

2} saldrio — fumiflia.

- Quando av dependente:
4) pensio por morte; e
b) auxilio - reclusio.

Art. 28 — A apasentadofm por invalidez sera devida so mgumm que, estando ou ndc em -goze de awilio
doenga, for considerado incapaz de readnmacab parg o exercieio de seu Cargo ou outrd de atmblignss ¢
atividades compativeis com a limitaglo gue e enka sofrido. respeitada s habilidade exigide. ¢ ser-The-2 pogs
a partir da data do aludo médico-pericial gue declarar a incavacidade = enguanto permaneer s
condigio,

§ 1% - os proventos da apﬂsemadoﬁ.s por invadidez setfio proporcionais ao empo de contribuicko. exceia w
decorreme de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave comiagiosa mu incaravel.
hipotese om que 08 provenios serda integrais, observado, quende 10 see edleulo. v disposo no art. 35
§2°~ Os proven(os, guando propercionais 2o tempo de contribivighs, ific pudesdn se nferiores » "% d
valor calculado na forma estabelecida no Art, Y.

2. =
: o : pemic U
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§ 3" - Acidente em servige & aguele ocomrido mo exercitio no carge. que se selacione. divers o
indirctamente, com gs atribuzgdes deste, provocando lesio corporai ou perfurbaciio funcional que ciause u
perda ou reduggo. permanents ¢u tempordria. da capacidade pucs o trakalhe.
§ 4° - Equiparam-se a0 scidente em servige, para os efeitos desta Lei:
| - 0 acidente ligado ao servigo que, embosa ndo tenha sido e cause Gnies. haja contribuide diretamenze
para a redugdo ou perda da sus capacidade pars o trabatha, ou produzido lesfo gue exija atengdo médics
parg a sua recuperaco;
IT - o acidente sofrido pelo segurado no local ¢ no horério do trabaiho, em consegéncia de:
&) ato de agressdo, sabotagem ou terronsmo praticado por tereeire ol companheio de servigo:
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceire, por imotive de disputa relacionada ao servigo:
¢) ata de imprudéncia. de negligencia cu de impericia de wercehre ou de companherre de servico:
d) aty de pessoa privada do suo darazdo: ¢
¢) desabamento, inundag3o, incéndio e auims cesos fortuitos tu decorrantes de forga rmaids
[Il — & doenga provenicunie de contuminaghy seidsntu ¢o seguniao no cxetinr el CTagicy
IV — ¢ acidente sofrido pelo segurado ginda que Tor do local « horano de servigo:
a) na execuglio de ordein ou na realizacio de servigo remcionxio Ao CAres;

b1 na prestagio espontdnea de qualquer servigo 4o Mimicipio pura lhe eviier prejuize ou prepercionar
proveito.

¢) em viagsm a servico. inclusive para eswudo guando financiada pelo Municipio deatio de seus plasios
para melhor capacitagio dz mdo-de-obra, independentemente do meio de j0comogau Milizach. ol
veiculo de propriedade do segurado: e

d) no pereurse da residéncia para o local de wabgalho ou deste para aguela. guaiquer que seja o meio de
locamogio, inelusive veiculo de propriedade 46 segurado.

§ §° - Nos periodos destinados a refzig8o ou deseansy. oupor oeasio da satisfagdo Je avtras novessiiowe
fistologicas, no iocal do trabalho ou durante este, o servidor € considerado no exercivic da carge.

2' ; 40
Frged,” /B~ SR
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§ 6°- Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdves, & Gue se refere o przdgrafd peimeiia. o
seguintes:

(tuberculose ativa; nanseniase: alienagfo menish nzoplesia maligns: cepueirs: paralisia frreversiy !
capEciaie; clinnpiasmyr L dueeog o Perddnson: aspondilcanrose anguilosante. pefropatis erese
estado avancado du doenge de Paget (ostefie dftmrmamt} sindromie de deficisnels imuncieae
adquirida- Aids: contaminecdo por radiacio. com base #m conclusdo da medicina especialimds: =
hepatopatia).

§ 7" - A congessfio de apeseniadoria por-invelidez depeniders au variticagie da sentico de ineups
medisnie exame médico-pericial do drgdo competents.

§ 8% O pagamento do beneficio de aposentadona por lnvatides decorrenie de dosngs menial somenie s
feito a0 curador do segurado. condicionada & apieeentzcio do r2rn de curziela. ainds gue provisdriv.

§ 9°- O aposentado que voltar 4 exeércer atvidude leboml terd 2 aposentadoria por invalidez permicpente
cessada. g partis da dats do retormo.

SFCAOD
DA wasswmnr)m-« COMPULSORIL

Art, 29 - () sepurade serd aposentado g03 SEENTE GM0S B BdaeT THANDYEGIGS BADQTCI0NALS U WD LT
contribuic@io, caleuladas na forma do Art. 56. ndo padendo sef inferipres so valor do saldrio ms)
PARAGRAFQ TINICC - A aposentadoria serd decizrsds por gro da amtoridade compalente, SOn + ginues
a partir do dia imediato dquels em qus o servidor atings & idada-limite de permanéngia no servige.

'l'-.

SECAQ 1
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPD DE CONTRIBUIC 40

Art. 30— O segurado fard jus 4 2posentadoria voluntdria por idade & EMpo U2 COMIDUICR0 Lom Pri vitos
caleuludos na forma prevista no Art. 36. desie que prezucha, cumulaiivamenie. 08 SeEINES requ RS

| - tempo minimo de dez anos de efeito axercicio no servigo piblico federal, estadual. disiriou v
municipal;

L"'t -

10~

1 ~ tempo minimo de cinco.anos dé cfeits eivtive exereicia pe cargo em que e Jurd 3 4pOsentat

[T - sessenta anos de idade e trina & cinco de tempo de contipuiCho, seTEMAT:, L Hnsfinaln ¢ Clocs U
de idade ¢ trinta anos de tempo de contribyel, se mulber, 2
5 R : :-_HJ‘;:\-

7
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¢ 19 Os requisitos de idade & tempo de contribulglio previsios neste artige serdin yeduzidos em cines s,
pam 0 professor que cumprove exelusivamene mmpe de cletivo exercicio ua funglio de magisidri no
educaggo infantil & no ensino fundamenta! & média.

§ 2° - Pura fins do disposto no pargrafv antesior, considera-se lunglo de magistério a atividade daconte
do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

SECAOQ IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 31 — O segurado fard jus & aposentadoris por idade, com proventos proporcionais ao tempao e
contribuigio, calculados na forma previst no Art. 56, deste que preencha, cumulativamente os seguings
requisitos:

I —tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio o ssevigo pablice federal, estadusi, disuial oo
municipal:
i1 - tempo minimo de cinco anos de 2fetivo exereicio no carge $m gue se dard zaposentaderia: ¢

11 — sessenta e cineo ano de idade, se homzm. ozazenti anos de idaue, se mulher,

SECAOV
PO AUXILID - DOENCA

Art. 32 - O auxitio - doen¢a serd devido a0 segioado que ficar incapacitado pars o seu trabatha por mais
de quinze dias consecutivoes ¢ consistind no valor de sea ultims remeneragic,

§ 1° - Serd conicedido auxilio-doenga. & pedido ou de oficio. com base em inspego medica que dellmie o
prazo de afastamento.

1

§ 2° - Findo o pruzo do beneticio, o segurado sera submetido 4 nova inspecdo meédica. que conclitim jzi
volta 40 Servige, pela prorogacdo do musilioc-doenga, pefa readaptagiio cu pela sposentadoria por
invalidez.

§ 3° - Nos primeiros quinze dins torsecutives do afistementt do segurado por modvo de doendt. &
responsubilidade do Municipio o pagamento da soa ramunera¢io,

§ 4° . Se concedide nove beneficio decorrenic gz mesma shoenga dentro dos sessenta dias seguintes &
cessagio do bencficio anterior, este seré prorngeno, feando o Municipio desobrigado Go phgrmr

relativo aos primeiros quinze diss:




.. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUN 2
AVENIDA SAQ CRISTOVAD, 215 - CEP : 62.746-000
FONEFAX: (B8 0300310 0 3L 10 - NP G7387 509,000 -85

Trabaih DArTMGY A6 oSS Pove

Art. 33 - O segurado em goza ge auxilio~doenca. insusceptivel de readaptaciio pars exeeicio do son oa b ;
ou outro de airibuicdes ¢ utividades compativeis com 8 limiicdo gue tenha sofrido, regpeliads »
habilitagdo exigido. sera aposentado por invalidez.

_SEQA0 VI
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 34 — Serz devido salario-maternidade 2 :.engdﬁ gesianic, por cento ¢ vinte dias consecutived, com:
inf¢io entre vinte e oito diss antes do parto ¢ & dama de ocorréacia deste.

§ 1° Em casos excepeianais, o periodos Jde tepousc amerior ¢ posterior 4o parto podem ser aumenisdos
de mais duss semanas. mediante inspegfio médics

-~

§ 2% O saldriv-matermdade consistira taura rends mensal igustadltima remuneragdo da segurads.

§ 3° - Em casc de aborto nda criminose, romprovads radiante stestado méidica, a scgurada t2m aireno s
salério-materntdade correspondente a duas semsnas.

§ 4% - O saldrio-matermdads ndo podesz ser azumuledo com beneflcio por incagacidade.

Art, 35 — & segurada que adotar, ou obtiver guardz judicial pars fine de adogdo de ¢risaca e devido saiaric-
maternidade pelos seguintes pecicdos:

I — 120 (cente & vinte) diss, se 4 crianga tive: até | (um) anc de idmde;

[1—60 (sessenta) dias, s¢ a crignca tiver entre | {um) ¢ 4 (quatro) anos Jde idade: ¢
11- 30 (frima) diss, e g orianda iiver de 4 (quatro) 7 & (o7to) anos de idade.

SECAO VIL
DO SALARIO.-FAMILIA

Art, 36 - Serd devido @ saldrio-familia. mensalmeate, 45 segurado ative Que receba remuneragse iy’ ou
inferior 2 RS 623,44 {seiscoaros e vie & 1188 reais ¢ quarenla ¢ qUatro coriavos’ na proporgdo do nien
de [ilhos e equiparados, noes 1ermos do Art, 99, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° - O valor limite raferldo 1o caput sera comigids pelos mesmos indices apiicados aps beneficios Jo

RGPS,
ﬁ . m— _’ .
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§ 2" - O aposentado por invalidez ou por idade £ os demais upm&madcs com &3 ( Sessenia ¢ rined ) anes
ou mais de idade. se 40 sexo masculing, ou 6 {sessenis) anns oy mais, se do sext Termining, tepfio dieio
a0 saldrio familis. pugo juntamente com & fiposentadoria.

Art. 37 ~ O valor da cotz do saldrio familis par filhe ou squiparado de gnalguer cordicdo € de RS 140
(dois reais),

Art. 38 ~ Quando pai & mis forem segurados 2o RPPS, ambas @rilo diraite ao saldrio-famitiz
Art. 39 - O pagamento do saldrio-familia extd condicionade & apresentago da-certidio de naseimenta o
{ilho ou da documeniacdo relativa 20 equiparado ou w0 invaiido, ¢ & apresentagdo anual Ge ptesiadis do
vacinagdo obrigatdria para criangas aie 0F anos ¢ de comprovagdo de matricula (3 panir de 0F o),
escola do fitho ou equiparado,
Art. 46 ~ O salario-familia nfo s¢ incorporard @ remuaeragdn on a0 henefivio para qualquer eieit,
SE 5.‘..510 Y
A PENSAD POR MORTE

Art. 41 — A pensio por morte consistird nuti Imporidicia mensai confenda ao conjunte dos drpenlee
do segurado. definidos nos A, e, gquando do sou Bhaoimeants comspondens &

[ - totalidude dos proventos, pemebm@ pele aposentado 1z data anterior a do Obitn, @¢ o valor & 3
2.801.56 (dois mil, oliocentos = & um reals ¢ cingilenta ¢ scis centavos), acrescido de satenta por ceain du
parcels excedente a este limite; ou

[l - towlidade da remuneraglo do servidor no cargo eéferive na data anteror a do Obito, &1é o valor &o RS
2.801.56 ( dois mil, oitoventos ¢ um reais e cngilenta & seis ceniavins), acrescido di 2tenle por cowe oé
narcela excedente a esie Himite, se o falechnents ocoirer quando o servidor uinda estiver e ﬁ”'-'h‘ukl- ;

§ 1° - Seri concedida pensdo provisoria por morte presumide ao segurado, nos seguinies cusos;

[ - sentenga declaratona de auséneia. expedios por autoridade judicidria competente: @

Il = desaparecimento ey acidente, desastre o4 Latdstraic.

§ 2° - A pensio prr.ms"‘na serd transfonnady e Cefinttiva com © dbito do segurado ausents o dove s

cancelada com reaparecimento do mesmo. ficando os dependentes desobrigadss da reposigo dos valoies
recebidos, salvo raa-f2,

§ 3° - Os valores referidos neste artigo ssrfio cornigidos pelos mesmos indices spirewdans wos tarein s o

RGPS,
: ﬁ 2 I I"'.‘Brr-.
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Arl. 42 — A penséio pur morte serd devida nos dependeutes a contar:
1 —do dia do ebito;
IT—da data dn decisgo judicial, no caso de deciaraciio Je auséncia; on

HI - da data da vcorrencin do desaparecimento do segurade por motive de seidente. desasire ou eafusirnfs
miedianie prova iddnea

Art. 43 — A penso serd rateada entve todos 05 dependentes em parres iguais e niio sesd protelads pele talis
de habilitacdo de autro possive! dependeite,

§ 1°- O conjuge ausente nilo exclul 6o direlte 3 peasio por monte © ComMMBelro Ou B compaihein, .2
somente fard jns ao deneflicio mediante prova de devenddncin scondmivs,

§ 2° - A nabilitagho postevior gue importe iachusdo ey exciusée de dependenie 80 produzirs cizies o
contar da data de inscrig@o ou habilitagde.

Art. 44 — () beneficiario ds pensfio provissria de que tra ¢ § ¥ do Art, 41 deverd muaimente decurer
flue o se;,u:ada permanece desaparscids, (icando v':!-rgm.a 1 curm.m cur mmadietamente ao gestorde o o
reaparecimente desie. $ob pene de ser responsebiiizado civil e penalmente pel= ilicito.

Arl. 43 ~ & pens#o podera ser reguel1aa & QUAIGLET 1empo, UNSErvEDD D HISpus o T il

Arl. 46 — Serd admiiido o recebimento, peio dependente, de si¢ duas pensdes no dmbito do RPPS. exceio =
pensdo deixads por conjuge. companheino cu companheirs que 86 serd perritida @ percepedio de ima
ressalvado ¢ direito de opedio pela mais vants;ose.

Art. <7 - A condigio tegal de depsndents, pare fas desta (el € agueia veriticads na data deo 02t do
seguradc, observadng gs eritdrins de comprovagio e dependéncia eoondmica.

PARAGRAFO UNICO — A invalidez ou @ alteragio de condigdes quanio 30 dependente. supervenjemes #
morte do segurudo, nlo darfto origem 5 quaiquer diveite 4 pensdo.

SECADIX
DO AUXTLIO-RECLUSAD

Art. 48 — O nuxilio-rectusu consistird numa imporiéneta mensul. concedidy dos dependentes do scr -.-:dﬁ?r-
:.egumdo recolhido & prizio gue teaha rémunaracio iguul ou mferior a RS 623,44 (seiscentas ¢ vinte e Lics
Feals € quarentsa ¢ quatro centavos), que nds perceber mmuneragio dos eofres publizos & correspor:ler o
ultima remuneragie do Scgimudo no cargo eferiva,

/ v
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§ 17 - O valor limite referido no capui serd compido pelos mesmos indices aplicados aos beneticios do
RGPS.

-

§2 U aulino-rebidsno soha rosdocrtrdias s gt iruais o s deopndentes do sepurado.
$ 3% O auxilio-reclusiio sevd devido g contar da data em gue o segurado preso deixar de pesveber dos
cafres pohlicos,

§ ‘_i"- N_a hipbtese de fuga do segurado, o beneficie sera restabsiecido o partit da data da recaptura ov da
reapresentacdo & priséo, nada sendo devido aes seus denendentes enquamo estiver o segurado evadide ¢
pelo periodo da fuga.

§ 3% - Para a instrug8o wo processa g concessiio desic beact cio; além da decumentucEo gue compr L b
condigdo de sepurado ¢ de dependentes. serio exigidos:

[ — documento gue ceviilique 0 nio pagamenio da remuteravdy ac segurade pelos coftes publices. om
raz#o da prisiio; e

1} -- certiddo emitida pele avtoridade compeiente sonwe o =fidtive r=eoliiimento do seguradn & prisdo ¢ &
respectivo regime de cumprimento du pena, sendo 1al documenio renovads trimestralmente,

§ 6°- Cuasa o segurado veahn a ser rossarcido com 0 paganento ds remunerag@o correspondente &0
perfodo em que esteve preso, = seus dependentes tenham receplaoauiinesctniacevalat cortsnpndenie
ao periodo e goze do beneficio devera ser restitvido 50 FPS peio segurady ou por seus denendantas,
aplicando-se 08 jures e Indice: de correiio incidentes 1o ressarcimente dg rerauneragldn,

§ 7° - Aplicar-se-30 g0 ausilio-reciusdo, no gue vounsrem. & (disposighas alinenies & pensn por mori
§ 8°- Se o segurado preso vier a falecer na prisSo. o bereficio s2r8 transformado vin penséo por maric
CAPITULO VI
DO ABONO ANU AL

Art. 49 - 3 abono anusl sad devido aguele gue: durante 0 ano, Huer recetde provenios de apusentadonia,
penso por morte, aux(ii —reciusho. saldtio matemidade ou awsilio-deenge pagos pelo FPS.

PARAGRAFO UNICO — O abono de que trata o cagtr serd proporcional em: ¢ada dng o0 ndmaro a¢
meses de beneficio pagy pelu FPS, em que 2ada m8s corresponders & um doze &vos. ¢ feré par bave o
valor do beneficic do mas de dezembro. sxzzwo quands o boneficio encerrar-se antes deste més. quanis O
valor serd ¢ do més da cessapdo.
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Arn. 50 - Ao sepuradn do RPPS aure fiver ingréssade por coneurso piblics de provas.ou de-provas ¢ ialox
em cargo piblico efelivo na adminisiraqde pibiice dives, autdrguica e funcional da Unifio, Eszdes
Distrito Federal ¢ Municipios, até 16 de dezembro de 1998, serdd facultada sua aposentagdo vom
proventos caleulados de acarde com o An. 56 quando o servidor, cumulativomente:

I - tiver cinguenta e trds anos de idade, s= nomam & Quurenta ¢ o1to se muther,

-

IT -tiver cinco anos de efetivo exerciciv uo cergo em que se der eposentadarta
I — contar tempo de contribui¢io igusi, no minimo, 4 soma de!
a) trinta e Cinco gnos. s¢ homem € waln nos, s mulher,

b) um periodo adicional de contribuicio equivalenie a vinte ror cento do tempe que. na data de nubiicagio
daguela emenda. faltara pam mingir o limite de wempe constante da aifnea deste inciso,

§ 1%~ O servidor de gue trata esle artigo que Cumprir 43 exigénuias pary aposentadoria pa fomma v capit
terd seus proventos-de inatividade reduzides para cada ano sntscipado em relagio aos limites de jdade
estabelecidos pelo Art. 30 ¢ § 1° na seguinte proporgao:

1 — trés inteitos e cinco décimos Dor cemto, pars oqueles gue completar w5 exigéncias para aposaraadiris na
forma do caput até 31 de dezembro de 2008,

11 - cinco por cenio para equele que completar as exigbneias pam sposentador:: na forma. caput o pust de
1° de janeiro de 2006,

§ 2° - O segurado profossor que, até 8 data de publicacko da Emends Conatitucional u"_ 20, de 13 e
dezembro de 1998, \enha ingressado, regularmene, em cargo efetivo de magistério na Unifio, Buudis
Distrito Federal ou Municipios, incluidos suas antsrquias ¢ fundaghes. ¢ que ople por Jposerulsss i
forma do disposto no caput, tevk o tempo de servigo exercido ate a publicacdo dagucla Emenda. comsde
comn acréscimo de dezessete por cent, se homenm, ¢ de vintz por cento, se malher deste que s¢ aposaiie
exclusivamente, com tempo ce efetivo excréicic nas fungfies magisiério, abservady o disposto no § 1"

§ 3% - As aposentadorias. concedido. confamne aste arigo serdv resjusiades de aeorda com ¢ Firmvati 1
art, 57

/7’ | -}
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Art. 31 - Ressalvado o direlto de opgdn o aposentadona pelzs nommas sstebelecidas pefo Arn 30, ou fanas

regras estabelecidas pelo Art 50, o segurads de RPPS gue tiver ingressade mo servigo pithlico re

adminiswracdo poblica direta, autarquiz ¢ fundacional da Unifio. Estados. Disnrito Feders] ¢ Muniipius. aiv

31 de deeembro de 2003, poders aposentar-se com sreventos intezrais, que cormesponderdo & lowidads du
remuneragac ‘weseritonr no carpurfravrtnryasacior mengsaoadenz. syando obsérvadas as reducdes
de idade ¢ 'mpo dé contribuighu contida no §1° do Arn 30, vier a preencher, cumulativaments. 23
seguintes condigdes:

L - sessenta-anos de idade. se homem, £ cinglientz # cinco anay de idude, se muther;
il - irinta e cinco anos de eontribnigio. se nemen, © rinta 1nos de contribuicgo. s¢ mulher:
Hi — vinte anos de sfetivo exercicio no servigo publico federal. estadual, diswrital ou municipal;

IV —der anos de carrein © ainco anos de eferivg exercicio no 2arge em que se der & aposeatadoris

PARAGRAFO UNICO — Os proventus des aposentadenias concedidas confarme este artigd serio ravisios
na mesma proporgdo ¢ na mesma dats, sempre aue se moditicar a remuneragio dos servidores em
atividade. observado o dispeste av At 37, Xi, da Censtimicfo FPaderal, sendo também estendises aos
aposentados quaisquer bemeficios ou ventagess posteriormende concediday 80s servidores em atividmde.
mclugtve quando decorrentes dz transiormsgdo ou reclussificagio do eargo ou fungdo em gue s¢ dav &
aposentadoris,

Ar, 52 — Ressalvade o direite de opglo & aposentadoria pelus normas estabelendas pelo Art. 30 ou paies
regras estabelecidas pelos arts. 50 ¢ 51 desta Lei, o servidor, que tenha imgressado no servigo pubisa du
Unido, dos Estadoes, do Distrito Federal. ¢ des Municipios, inclufdas suas autarqains ¢ fundagdes. sl 16 de
dezembro de 1998. paderd aposentar-se com preventos integrais, deste que preenche, cutnulativamente. o
seguintes condi¢des:

1 - trinta ¢ cinco anos de contribuigdes, se homem. ¢ trinta aros de contribuigdo, s muther,

1] - vinte e ¢inco anos de elative exercicio no servico federal, estadual, distrital ou municipal, guinzs Luc
de carreira € 2inco anes o cargo em Gue se dar o uposentadorisg

111 — idade minima resultants da redugls, relativamante o8 imites de idade do art 30, [T de wm wne &

idade para cada uno de contribuigho que exceder & coadigio prevista no invise 1 do cuput deste arfig.,

PARAGRAFO UNICO — Aplica-se no valor dos proventos de sposentadorias concedidas com fase nzs.
artigo o disposte no art. 54, observando-se igual critdiiy de revisiio is pensdes derivadas dos provenics de
weidares falesdns aur tephans se anoseniado em conformidade com este atiigo,

O
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Art.53 - E assegurade & concessfu de uposeniadoria ¢ pensia, ¢ qualguer tempo, aos segurados ¢ scus
dependentes gue. até 31 de dezembro de 2003, tenham cumpndo 08 regaisites purz & obfengiio destes
beneficios, com base nos critérios da legislacac entdn vigente. observado o disposte no inciso X1 do Art.
W, AL oomtilrieda Ladarsl,

PARAGRAFD UNIO~ Os proventos da aposentadona & ser concedida sos segurados referidos nu eaput.
I (Crmos lntegrais Ou Droporcionais 8o 2mpo de contribuigdo )& exercide até 31 de dezembro de 2003,
bem com as pensdes de seus dependentes, serdo-calculados de-acorde com a legistagio em vigor 4 énoca
em que foram atendidas as prescrigdes nels estabelecidas pare & concessdo desses beneficios oo nus
condigtes da legislagdo vigente.

Art, 54 - observado o disposto no art. 37, X1 da Constituig8o Federal, os proventos de aposentadoria Jos
scgurados do RPPS, em fruigio em 31 de devembre de 20673, bem come o5 provenios de aposenizio ¢
dos servidores = as pensdes dos dependentes abrangidog peiv art, 33, serfe revistos o MesMa PLopris
¢ na moesma dats.  sempre que se modificar & remuncragiio dos servidores em atividade, sendo wmaar
estendidos nos aposentados ¢ pensionisas gusisgusr beretizios ou vaostugens postedormentc toncedidos
aos servidores em mtividade. ns forma wa lei, wnclusive quando decorrentes da transformagc ou
reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu & aposentadoria ou oue serviu de referencis pis
coneessao da pensio.

CAPITULO VI
VO APVOT e VoS 1

Art, 55 - O seguade stive que tenha completads as exigéneias para aposentadoria voluniaria
estabelecidas nos art. 30 & 50 ¢ gque ople por permanecer sm atividade, fard jus a um abone do
permanénciz equivalente so valor da sua contribuicdo previdencigria &ié completwr as exigdncie oors
aposantadoria compulséria contidas no art. 2¢

§ 1° - O abono previsto no capur serd concedido, nas mesmas condigdes. ao servidor gue, wié s duly de
publicagio da Emenda Constitucions! n® 41, de |9 de dezembre de 2003, teahs cumpride 10dos os
requisitos para obtengio da aposentadona voluntéria, com proventes integrais ou proporcionais. e fise

nos critérics da legislagio endo vigente, cerao treviswa no arr 52, desde que comte com, RO minitKe, Vi
g cinco anos de contribuicdo. s¢ mulber, ou trinta anos. se homem.

§ 2°- O valor do abono dz permanénein serd equivalente g0 valor da centribuigho efetivamente descinean
do servidor, ou recolhida por este, relativamerte & cada competéncia.

§ 3¢ - O pagamento do abono de permandneiz ¢ de responsabilidade do municivio e werd devido & parii du
cumprimento dos requisitos para obtenciio do beneficio conforme disposio ao cepnt ¢ § 1% mediante

opedo pela permanénecis em atividade,
2._ z ) o
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CAPITULG X o
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS F REAJUSTES DOS BENEFICIOS

Ari. 56 — No caleuiv dos proventos das aposcutadories referidas nos 2, 28, 29, 30. 31 ¢ 56 =erd
considerada a média aritménca simples das malores remuncragfes utilizadas com base parn us
contribuigdes do servidar sos regimes de previd3ncis ¢ que esteve vinculade, correspondente & oitents pot
cento de todo ¢ periodo contribuivo desde @ commeténeln juthe de 1994 ou deste a do fmein Ja
contribuigdo, se postetior aguela compedneiz.

§ 17 - As remumerages: eonsideradas to caleaio do valor jnicial dos proventos w0 0s seus i
atualrzados mes 8§ mes; de acordo com a vaniagso uttegral do indice fixdde para a Froaiizacdo dos salanos
de contribui¢ao considerados no caivulo dos beneBeios RGPS

¥

proprio, g buse dc caiculo dos proventas serd a remuneracin do servidor 2o cargo efetivo. nelusive nas

periodos em gue heuve isencdo de contribuigdn ou afestamano do carge, desdes guo o sfastamesu: <30
considerado comg de efetivo exercieio.

§ 2% - Nas compeilncias 2 partir de julho de 1994 em gue ndio tenha havido mr-mbuie,nn pars regune

§ 3° = Nu anséneis de contribuico do servidor ndo tititar oe carzo efeuvo vinculado a regime priptio ald
dezembro de [ 998, sera considerada a sud remuanerecdn n) cargo ceupado no periodo correspondanic.

§ 4° - Os valores uas remuneragoss a “seremn adinzdass i ~slevba, Ao, qye. teata esie arties serio
comprovados mediane documente fornecido pelos drglos ¢ entldades gestoras dos regmme U
previdéneia aos quais 0 servidor esteve vincutedo ou por outrs deeumento piblico.

§ 57 - Para as fins deste artigo, &s remuneragbes consideraday no edlevlo da uposentadona, atuelizades ne
forma do § 17, nao sodderdo ser
| — inferiores ao valor do salaric-minimo.

11 - superiores ao limite Maxime do salirin-de-contribuicde, yuanto uos meses o Jue o servdnr ostove
vincuiado ao RGPS.

§ 6° - As maiores remunéraglies de que ate o Gaput serdo dafinidas depois da aplicigdo dos fatones de
atualizacio ¢ du observancia, més a mas, dos limites estzbelecidos no § 59

TS

§7°-5ca pdrtir de julho de 1994 houver lucunas no periodo contributivo do seguride por 4
vinculagdo & ragime previdencidrio, esse periodo sevd desprenado do caleuio de gue rata este s

25
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§ 8% - Os provestos. calenlados de seorlo cpmi 0 canet, por coasido de sua ouncessdio. o poderils exeodes
A remuneracin do reSpectivo servidor no curgo efsivo e gue $¢ dew 3 zposeniadoria, obseriwdc ¢
disposto ne ar 58

§ @ - Cansichyna-an. vmmardagia. dn aamo «fdiva a valar mnsnfufda nelos venctmentos ¢ VAT i
pecumanaa pernanenics Jdesse carge esishelecidas gin lei. zoreseido dos adicionais de eaedter individau! ¢
das vantagens pessoais permanentes,

§ 10 - Para o calculo dos proventos sroporcipnaix s tempr de contribuicdo, serd utihizada Fagdc cuio
numerador serit o total dessz tempe & o denomradot. o lemps necessdrio 4 respectiva aposenmaioria
voluntaria com proventos miegrais, conforme incise il do A 20. nfio se aplicendo » redugdo de que imne
0 § 1° do mesmio artige.

§ 11 — A frnga de que tratk o capui sivd aplicads solre o valor doz proventas caleuiade ¢onforme o
.u'ugu observando-se previamente & aplicagle de limits do gue e o § 8%

¥ 12 ~ Os periodos de wenipo utitizados ae cdlewle srevisto neste urligo sérfio considerndos om ninzre e
dias.

Art. 57 - Os beneficios de eposentadoria ¢ pensbo. de que watam os-art. 28, 28, 30, 31 4 ¢ 50 serk
reajustados para preserva-thes, em cevdter peomunente. o -alor real fm mesmn daw 2081 que 58 ST
reajusie dos benalicios do ROCPS. de scordo som o «arachu integeal di. Indice Nacionsl Je pregos o
Consurmidor - TNFT,

CAPITLLO X
DAS DISPOSICOES GERATIS SG3IRE OS BENEFICIOS

Art. 58 - £ vedada a inclussc nos beneficios, para efeiro de percepydo desess, de pareslas remuisrmionii
pagas em decorréneia de loca: de trabalho, de fungc de conflanga. de cargo win comissie oudo huro oo
permanéncia de que Wate o art. §§,

PARAGRATO UNICO - O disposte no r.apul ndo se aplica ds parcelas remunerai’rmias pEgas om
decarréneia de local de trahalho. de funglo de coafianga, ce carge em comissio que hverem mm: 0 L
remuneraglo de contribuigio do servidor que $2 Eposeniar com proventas »31;111&(_0‘. conforme . 36
respeilado, em gqualquer hipdtese. come himite. 2 remuneragdo do servidor o catge eftrhve.

Ast. 59 — Ressatvado o disposto nas arl, 28 € 29, a eposeniadaria vigorard @ partir du data da publisugio ao

respeciivo ato,

S
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Art. 6U - A vedugfio prevista no ) (0 4o 2t 37, 25 CopstifugBo Federal. ndo sz aplics aos membros do
poder & a0s inativos, servidores ¢ midimres gue @ 10 de dezembro de 998, tenham ingressado
novamente no acrvige pitblico per concurso pushivce de provas nu de provas de titulos, e pulss deinais
formas previstas na Constitaigo Federal. sende-lhes praibida a percepgdo de mais de uma aposentuio.
gelo regime de yrovidéncia a aue 3¢ refere o an. 40 dz Constwicio Tedera!l, aplicando-thes, em gualiuet
hlpétese o limite de quetrala o § 11 deste mesmo uriign.

Art. 6! ~ Para fins de concessdo de sposcntadoria pelo RPPS & vadada 4 contagem do rempe de
contribuigdo ficticia.

Art. 62 — Serd computsido, integralmente, o ewpe Jde coatibuicSo no servige piblico fedem! esadual,
distrital ¢ municipal. prestsdo sob & égide de gualguer regime furidico, bem como o wempo de corii
junto ao RGPS,

Art. 63 - Ressalvadas as aposentadorias decomr=nies de cargos scurnuldveis na forma da Constiaigds
Federal. serd vedada a percepqdc de mars de wea-aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 64 - Presereve em dez auos, @ conturde dais em gue deveriam ter sido pagas. tode ¢ quague side Jo
beneficidrio pura haver prestagées vencdas vu cudquer res “1w1<,t‘i£_ﬂ o difersnges devidas pato KIS,
salvo o direito dos menores, incapazes ¢ ausents. pa tom da CSdigo Civin,

Art. 63 - ) sepurado aposentado por invalidez vermanente © o dependents invabuo, independentzinzite
da sua1dalle, Geverio, sob pexs e sustendie do vari s, sthmtaaar, sl fL"_am:ﬁ...:z,examr suddivo
a cargo do Grgde compelents,

Art. 66 — Qualguer dos beneficios previstes nesta Lot serd page direramente a0 hengtictine

§ 1°- O disposo no caput nida s¢ anlica na ocorrénets das seguintes hipsteses. devidaments comprovagas:
[ — auséncia, na {orma da lei civil,

i — molésts contagiosa: ou

il — impossibilidade de locomogio,

§ 2° - Na hipotese prevista no parsgrafo anerion. o beneficio podera ser pago procurador legalmzal

constitutde, cujo mandato especifics nfio excedn de s2is meses. (ENOVAVES.

§ 3% - O valor nilo recevido em vida pelc fegma:.c sers pugiv somente 20s seus dependentes fud dnizas o
pensdo par morte, il nma falta deles, dos seuy sulessores. indepersdentemente de invenldes o

arrolamento. na fbm}ﬁ da 1.
;- } o
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Ar. 67- Serao desconados doy heneficios pages ans segurades e aos dependentes:
| - u contribuic@o prevista noinciso 11 ¢ 112 de ar.
"1 < o Vinod s Ao plod meisdn oo Mimieingy
1 - o valor da restitiigdo do gque tiver side pugo indsvidamente pelo RPPS;
IV —c imposto de renda reiido na fonte;
V —a pensdo de alimentos prevista e decisdn fudicia!: ¢
VI — as contribui¢Bes associaiivas ou sindicais suerizades pelos beneficios.

Art. 68 — Salvo em case de divisdo enfre squeies que A ele lizerem jus « uas hipdteses dos 411, 35
nenhum beneficio previsio nesta Led wrd valor inferiora um saldrio-minima,

Art. 69 — lndepends de caréncia-a concessio de beneficios previdencidrios pelo REPS. ressalvaday us
aposenadorias previzsias nos art. 30, 31. 3G, 37 e 32 gue observario 0§ prizZas minimos previstos asgueles
artigos.

PARAGRAFQ UNICO - Para efeite do cumprimentn dos 1eguisitos dé concessio dos aposentadoring
mencionadas no caput, 0 empe de efetive sxervicio no cargo #m que sc dard & aposentaderia devers ser
cumpride no carge efelive em gue o servidor ssnver em exsreivio da dain imediatsmente ameror 4 da

concessdo do beneficio,

Art. 70 — Concedida u aposentadoria ov & pensdo, sert o ato publicade ¢ covaminhado 3 apreciagio o
Tribunal de Contss.

PARAGRAFCG UNILO Caso 0 ain de concessdo ndo s=ja aprovado pelo Tribunal de Conias, o processe
do benetlcio sera imediatamente reviss 13 € promovidas o5 medidas juridicay pertinentes

An. 71 - £ vedada 2 celebragic de copvenio, ¢oasorcio ou outra forma de associagio Ars & LORCRNSEs
dos beneficios previdenciarios de que trate esta Ler com & Unide. Estade, Disrito ou outro Munioipic,

i" \
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ANEND S SAD CAZIOVAD, 217 CEP  42.360-000
Frfae ¢t AN 8E IFAT 0 A0 R0 XA 0T NTINE a8

CAPITLLL X4
HOS REGISTROS FINANCEIRG E CONTABIL

Art 72 —Q RUPS tbservars a3 normeaz d& or . aniidedes esaccificas fradas pelo drofo eotnpeic e da
Unifio

PARAGRAF(} UNICO - A csonturseds condd™) ao ROPS sl distinte do mantidys pelo eswurn
niCTpl.

Arl, 73 - 70 Mupieipio encaminhed g MaantFle din Preoidtnes Social. stid gime divs apor w
encervamemo ce cude bimestes do wio el eonziaseds da eve 2o G Cusn,08 sepuintes dotLnesus

i - Demenstrabivo Srevidenianig dn 2206

L4
o
i)

i

T = Compeotanie mensa! do répasse 40 RPPS &g sontib o Jme 2 sou cavgo = dox walopss -
segurados. cormepentenies 25 alighsias Mades ad 14 ¢ 25,

1] - Demonsteative Fingooeeinn ralstieo 335 Zoides, 585 4o RPP3.

Art. 74 — Serd mantido regiser individualizado dos semrados do reginie Trdprio que couterd ¥s sseuinis
mformayis: '

) - nome ¢ dimels Gadns pessnas. incuisive dos dzpanderaes;

H - matricuta ¢ gilras dades funciens

Hl —remunesagio de comzibuigho, mis o mde,

1Y — valows mensals £ aolondadcs Je soniribiiings A sguragy) ¢

YV —vaiores “unsais © seumuizdey ¢a coathibugdo de st fedsaaive.

§ 1" - Ao stgursde serde disporibiizadas 24 yalopoacdes constantes e scu registro individustizado,
mediante extrato anual, 1l8HVAS A0 EYETRICIO TIMARLI 3T f

§ 2°- O valores constan' sy do regisas cadusnad adisb i alvade sedie convobdados pae fins comiabe.s.
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e \GEUE)  PREFEITURA MUNICIPAL DE FTAPITN

AVENIDA SAO CRIFTOVAQ, 215« CEP | 62.740-000
FONERAKR: 1883 330,13 13/ 54311217 ~CNPS OTIRTJGIUO01 2

[iile »irety 7 g via S By o A e A

CAPITULS X0
DAS DISPOSICOSS GERAIS E FINALS

Art, 78 = O Poder Fxdeuivo ¢ Legistative, suas swemuias £ tundagies cacaminbardo mensahingis o
Orgdo -gestor e FPE roisie noming! Xos segurados ¢ seun dependentes, talores de remuncrsydes o
conribuicdes réspeclivas.

Art. 76 - O Munieipio puderé, por 168 espesifies Jde fuicistiva do sespective Poder Faesutira zawh
regime Je previdénen comMementar psre 9% seus servidores Hiulares de cargo cfetivo, ohserace o
disposto no art, 202 da Corstituigdo Federal, no que couber, por intormédio de entidade lechads Oc

—-,)l'ﬂldehﬁl& copiplementar de natureza plbiicn. gue ofvecerd acs respectivos purticipante, plaao -.‘?c
beneficios, somerite ne mudaiidade dz contelhuico definide

§ 17 - Somente apds a aprovagto da-iel de que trais ¢ capur, 0 municipio poderd tixer. pam o vl
aposentadorias e pensiies 4 seisin concadidis pein RPPS o Nimite Maxime csisbsfecidn para os 5oyt
da RGPS de que ratn o an 201 de Constitaizio Faderal,

3 2° - Somente medignte sua pravia @ expressa obggo, ¢ Jisrosw neste arigo poders ser aplicado ac
servidor que tiver fogressadu no servige pibiico Fedesal, Tauidual, Distrital ou Mumicipal até o daw &
publicaciin do ato de instiluicke-dn corresponituie 12gime de pre ndenc;s pomplomentar,

Art, 77 — ESts Leianton on s igur 114 Jata de sus nprovegle, produzindo efoitos: om weisglo cos st
15, noventa dins apés sus publizagdo,

Art, 78 ~Fream rovopadas asdisposicZes ant contrdn o,

-

"ﬂx{,O DA P‘RF:E TFURA MUNICTFAL DI ITARIINA, vos 1] deamasto de 2006.
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